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Az EHOK tudomanyos iigyekért felelés elndki megbizottjidnak éves

beszamolédja

Fodor Mark Joszipovics elndk Ur megbizasabdl 2020. szeptember 1-vel az Egyetemi
Hallgatoi Onkormanyzat tudomanyos tigyekért felel8s elnéki megbizott feladatait 1atom el.
Feladatkérém az EHOK elndk tevékenységének és munkajanak tdmogatdsa, kiildonds
tekintettel a tudomanyos és tehetséggondozasi ligyekre. Az elmult négy hénapban ennek
megfeleléen tanulmanyi és tudomanyos anyagokat véleményeztem az EHOK elndke és a
tanulmanyi Ugyekért felelés elndki megbizott szamara. Tovabba részt vettem
hattéranyagok készitésében és véleményezésében. Ezen belll is kiemelendd 6t terilet,

amely munkam fékuszaban allt az elmult idészakban.

Részt vettem a jogorvoslati tandcsadas szolgaltatdsanak véleményezésében, amely
soran az eddigi intézményi és kilsGs jo gyakorlatok attekintését kovetve fejlesztéseket
javasoltam, amelyek az EHOK hallgatdocentrikus munkajat segithetik. Kiemelt feladatként
tekintettem a kreditelismerési szabalyzat és annak alkalmazasanak attekintésére és
véleményezésére, amely sordn modositasi javaslatokat készitettem el6 az EHOK elndke
részére. A tanulmanyi tGgyekért felel6s eln6ki megbizottal szoros egytttmikodésben részt
vettem az EHOK hallgatdi visszajelzd rendszerének finomhangoldsdban. Ezzel lehetéség
nyilik a hallgatdéi véleményének még részletesebb megismerésére, ami hozzajarulhat a
szervezet dontéshozatali folyamatainak fejlesztéséhez. Ezzel Gsszefiiggésben elndk ur
megbizasabdl szervezetfejlesztési javaslatokat fogalmaztam meg a kabinet részére,
amelyek az EHOK munkajanak tovabbi professzionalizaldsdhoz jarulhatnak hozza. Tovabba
részt vettem a szakkollégiumi és didkszervezeti egylttmikodések véleményezésében,

valamint javaslatot készitettem el6 az egyuttm(ikédések formalizalasra.

Feladatkérémbe tartozott az Egyetem szervezeti egységeivel - kiilonds tekintettel
a tudomanyos diakkorokre, valamint a szakterlleti illetékességgel rendelkez6
intézményvezetbkre —, vald kapcsolattartds, azonban a jarvanyhelyzet a személyes és
elmélyult kapcsolatot nem tette lehetévé e révid idészakban. Ugyanakkor lehet6ségem
nyilt konzultacidra a kari Hallgatéi Onkormanyzatok tisztségvisel8ivel, valamint egyéb,
tudomanyos Ugyekben érintett hallgatdi szervezetekkel. Végezetlil fontosnak tartom

megemliteni, hogy tébb kiilsés partnerrel mint a Hallgatéi Onkormanyzatok Orszagos
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Konferencidja, a Nemzeti Ifjusagi Tanacs, valamint a Doktoranduszok Orszagos

Szovetsége folyamatos kapcsolatban alltam.

Jancso Andras s.k
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Az EHOK tanulmanyi iigyekért felelés elndki megbizottjanak éves
beszamoldja

A tanulmanyi Ggyekért felelés elnoki megbizott tisztsége igen sokrétli oktatasszervezési,
tanulmanyi és képzésfejlesztési feladatokkal jar egyltt. A pandémias-helyzet
eredményeképpen az EHOK elnéke valasztdsi programjdban meghatarozott célok csak
részben teljesiltek, azonban ezeken tul szamos Uj eredményt is sikertlt elérnlink.

A képzésfejlesztési programot nagy lelkesédessel inditottuk meg 2020 elején. A felallo
Hallgatéi Képzésfejlesztési Bizottsag Ulésein a karok képviselGivel kdzosen sikerilt
megtaldlnunk az egyes képzések azon pontjait, amely koz0s problémaként, fejlesztendd
terliletként jelentkeztek. Ezek kozll a legfontosabb taldn az Egyetemi nyelvoktatas
kérdése, ahol sikerilt elérniink, hogy az Uj Nyelvi Stratégia véleményezésében tobb
korben is meghallgattak allaspontunkat. Bizunk benne, hogy a jovében jelent6sen javul
majd a nyelvoktatas helyzete a Rendészettudomanyi Karon.

A képzésfejlesztési program egyik alapkoéveként januarban elinditottuk a hallgatéi
meghallgatasokat, azaz a ,kiscsoportos beszélgetéseket”, melynek keretében a
Viztudomanyi Kar kivételével minden karrél és karhoz nem tartozd intézetr6l sikerilt
beszélgetnink hallgatdkkal. (A VTK sajat hallgatéi férumot tartott.) A hallgatdi
beszélgetések soran strukturaltan mértik fel az egyes képzések kiilonb6z6 évfolyamaira
jaro hallgatdinak véleményét, és a levont kdvetkeztetéseket becsatornaztuk az EHOK sajat
programjaiba, illetve jeleztiik az Oktatasi rektorhelyettes felé. Ezeket a beszélgetéseket
szerettiik volna folytatni az Oszi félévben is, azonban a jarvanyhelyzet megakadalyozta
ezt.

A képzésfejlesztési program masodik pilléreként terveztiink egy atfogé kérddivet kiadni,
melynek célja az egész hallgatésdg részletes meghallgatdsa lett volna. Ehhez a
kiscsoportos beszélgetések tapasztalatait kivantuk felhasznalni. A kérdGiv elGkészito
fazisat a koronavirus-jarvany miatt elrendelt intézkedések szakitottak félbe.

A program harmadik része az Alumni kodz6sség vizsgdlata lett volna, azonban az
Egyetemmel val6 kézés munka soran végil ebben nem vallaltunk sajat részt.

A koronavirus jarvany sordn az EHOK aktivan kézrem(ikodétt a tanulmanyi jellegli Gj
szabalyozasok kialakitasaban is, melynek hattér és elékészité munkainak kévetkeztében
hatékonyan tudtuk képviselni a hallgatok érdekeit.

Az Oktatéi Munka Hallgatéi Véleményezésének EHOK reformjavaslata kora
tavasszal elkészllt, azonban idGszer(tlenség okdan nem kerllt benyujtasra az illetékes
egyetemi szervnél.

A Ludoviceum Program soran, a hallgatéi kiscsoportos beszélgetések tapasztalatainak
és az érdekképviseleti szerepl6k pilot-programban vald részvételének koszdonhetden,
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hatékonyan tudtunk egytttm(ikédni az Oktatasi és Tanulmanyi Irodaval. A kéz6s munka
eredményeképpen a Ludoviceum projekt hallgatdbaratabb lett, és sikerilt formabontdan
(j oktatasi mddszereket is elfogadtatni az Egyetemmel, mint példaul a reversed-classrom,
a blended-learning, vagy akar a tantermen kivli oktatas.

A Ludoviceum Kupa, azaz a Program lezardsdnak eseményében az EHOK aktivan vett
részt, elkészitettilk a Kupa koncepciojat, amely az Oktatasi rektorhelyettes, az OTI
Irodavezetbje és a Kommunikacids és Programigazgatdsag Igazgatdja szamara is imponald
volt. Szeretnék, ha a megalmodott dsszmliveltségi hackathon a tobbi felsGoktatasi
intézmeény szamara is népszer(ivé valjon mar kézéptavon.

Ugy vélem, hogy az elvégzett feladatok koziil a hallgatéi kiscsoportos beszélgetések voltak
a legfontosabbak, ezt a jovo években, a pandémias-helyzettdl fiiggéen, mindenképp
folytatni kell.

Dibusz Bendeguz

s. k.
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Kircsi Tamas

(megjelenésért felelos elnoki megbizott)

A 2020-as évben elvégzett munkaim megtekinthetok ebben a tablazatban
datummal és cimmel ellatva.

Osszegzés

-7

2020. februarjdban jelentkeztem az EHOK grafikusi pozicidjara. A meghallgatds
nagyon profin ment részikrol, szakmaian és emberileg egyarant. Felvételem utan a préba
feladatokat teljesitettem és ,munkdba is alltam”. A feladatkérom a megbeszéltekhez
szorosan illeszkedett, semmi varatlan, télem elvarhatatlan feladatot nem kaptam mely jelzi
a csapat korrekt hozzaallasat és szakmai profizmusat.

A kapcsolattartdm a hénapok alatt végig egy ember volt, Fecser Zsuzsanna, akit
kilon szeretnék megdicsérni a profi kapcsolattartasért, copywriting skill-jéért és szeretném
megkoszonni kedves hangvételét. Minden lzenet, kérés, munka vagy megbizas egy helyen
volt, visszakovethetdbb és sokkal egyszer(ibb volt maga a munkavégzés emiatt szamomra.

A fizetésem a hénapok alatt folyamatosan emelkedett, mely mindig Ujabb
motivacidval toltott fel a kdvetkezé hdonapra (bar én az elején jeleztem, hogy nem ez az
elsodleges indokom, hogy nekik dolgozok, 6rommel lattam, hogy ezt nem hasznaltak ki,
ahogy a mai vildgban szokas).

»,Teambuilding” szempontbdl a csapat nagyon befogadd és 6sszetartdé egyszerre.
Igazan sose voltam (és leszek) része olyan szinten a hétkdéznapjaiknak, mint &k
egymasénak, de igy is ugy éreztem, hogy mindig szivesen lattak maguk kodzott, szivesen
beszélgettek velem. Egy Osszetartod, a sz legszebb értelmében szines tarsasag. Ez az els6
~iskolai csoportosulas” az életemben mely nem idegesit6 vagy ,cringe”.

Negativumot 6szinte személyességemtol vezérelve a legszivesebben irnék, de hiaba
gondolkozok nem talaltam az elmult szlik 34 év alatt, csak azt a kivetnivaldét, hogy atvétel
el6tt eltlint az EHOK puldverem az irodabdl. Az hidnyzik a mai napig szamomra.

Megjegyzés

Az arculat egységes kialakitdsa utan zokkendmentesebben és gyorsan ment a
k6zosségi médiara szant tartalmak gyartasa. Ez csak aprilis-majus korul tértént meg, mert
az eltelt 1-2 hénap kellett ahhoz, hogy atvegyem az EHOK gondolkoddasat, hozzaallasat,
ralatast szerezzek a mikodésére és céljaira. Csak igy tudtam egy hozza ill6 és ezeket
tiikroz6 arculatot kialakitani. Erdekes megfigyelés magamrél télem, hogy dolgozzon barmit
az ember id6t kell hagyni neki, hogy felvegye a fonalat. En ezt itt b6ségesen megkaptam.
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Tisztelt Kiildottgyililés! Jelen beszamoldmban szamot adok az Egyetemi Hallgatdi

Onkormanyzatban 2020-as évben végzett kulturdlis elnéki megbizotti tevékenységemrél.

A Hallgatéi Onkormanyzatban végzett tevékenységemet alapvetéen két egymadssal
szorosan 6sszefliggd tevékenységi korre lehet bontani.: Az NKE Kultirkorok mikodésének

tamogatasa, illetve az egyetemi hallgatoi kulturdlis élet szervezése.

A Kulturkorok 2019-es megalakulasaval egy (j fejezet nyilt az egyetemi kulturdlis élet
el6tt. Rengeteg kiaknazatlan lehetGség, és fel nem fedezett tehetség rejlik az egyetemi
padokban és azokon kivil. A tavalyi kinevezésemmel azt a feladatot kaptam, hogy vallaljak
szerepet a Kulturkérok megalakuldsaban, a kulturdlis hallgatéi képviseletben, és

biztositsam a Kulturkéroket az EHOK teljeskérd tAmogatasardl.

Az NKE Kulturkorok (egyel6re) harom nagy miivészeti agat fognak 0Ossze: szinjatszas
(Ludovika Egyetemi Szinpad), koérus (Ludovika Koérus) és néptanc (Ludovika

Néptancegyittes).

Tavaly azt mondtam, hogy minden kezdet nehéz, ez a kulturkorok esetében sincs
masképp, most viszont azt mondom, hogy a folytatast sem kénnyitette meg szamunkra a
2020-as esztendd. A jarvany miatt szamos projektink, fejlesztési tervink, hallgatoi
mozgdsitasunk, toborzasunk kudarcba fulladt ezen a terlleten. A jarvany els6é hullamaban,
ahogyan az oktatast is, igyekeztek online keretek k6z6tt megszervezni, ugy probaltunk a
Kulturkorok tevékenységére is hasonld alternativ megoldasokat taldlni. Ez a muivészeti
agak jellegébdl adododan rendkivil nehéz feladat. Az alternativ megoldasok elsédlegesen a
hallgatoi érdekl6dés fenntartdasa, a kapcsolattartas volt, hiszen hallgatéi kulturalis

tevékenyégnek hely és forma adas mellet, a k6z6sség épités is a feladatunk.

A fGtitkari, a KPI, és a szakmai vezetGi igények 0sszeegyeztetése, a hallgatdi mozgdsitas,
a problémak és nehézségek megoldasa, teljeskérlien az Egyetemi Hallgatoi
Onkormanyzatra harultak. Ezek olyan feladatok az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat a
kezdeti bizonytalansag miatt, 6nhatalmulag, de helyesen magara vallalta. Nem csak
hallgatéi érdekeket, hanem a kulturkorok szakmai vezet6inek érdekeit és igényeit kell

képviselnlink az egyetemi vezetés felé.
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A 2019-es tapasztalatok alapjan azt allapitottuk meg, hogy a Kulturkoérdok nincsenek
elhelyezve az Egyetemi szervezetrendszerben, nincsenek meghatarozva a mikodési
keretei. Az EHOK 4&ltal kidolgozott Ontevékeny Hallgatdi Kérék koncepcidja ezt a hidnyt
igyekszik potolni. Ez a koncepcid6 megteremti a Kulturkérok muikodési kereteit,
finanszirozasi kérdéseket rendez, illetve nagy feladatot ré a Hallgatéi Onkorméanyzatra a

Kulturkorok tdmogatasa tekintetében.

A jarvany okozta nehézségek ellenére a Kulturkorok mikodnek, illetve szdmos projektet
megvaldsitottunk. A kdvetkezdkben a Kultlrkorok ez évi tevékenységét és helyzetét fogom

bemutatni:

Ludovika Néptancegyiittes. A Ludovika Néptancegyittes jelenleg 14 taggal mikodik. A
jarvany megel6zése érdekében tett intézkedések miatt tavasszal, illetve jelenleg sem
tudnak a szokasos rendben prébalni. Kerepesi Zoltdan tanccsoportvezeté online
foglalkozasokat tart a néptancosoknak., illetve el6re felvett oktatdvidedkat oszt meg velik.
Ebben a tanévben nagyecsedi cigany tancokat épitettek be a tananyagba, mivel ehhez a
tanchoz nem kell 0ssze kapaszkodnia az adott parnak. A foglalkozasok kiegészilnek
elméleti ismeretek atadasaval a szatmari vidék féleg Nagyecsed népihagyomdnyainak
megismerésével. A tancosoknak lehet6séglink volt egy nyari edzétaborban részt venni. A
4 napos marianosztrai taborozas sordn Uj tancokat és koreografiat tanulhattak
hallgatétarsaink. Az idei évre tervezett tdnchdzsorozatot sajnos szintén le kellett

mondanunk.

Ludovika Egyetemi Szinpad. Az Egyetemi Szinpad is online probakra allt at, amikor a

jarvanylgyi intézkedések ezt megkovetelték. A Szinpad 10 taggal mikéodik.

Ebben a szemeszterben a csapatnak lehet6sége volt részt vennie Dunaudjvarosban, A
Bartok Béla kamaraszinhaz falai k6zott Carlo Goldini: A chioggai csetepaté c. komediajanak
hangjatékként tdrténd megjelenitésében, amelyet az EHOK feliiletein meg is osztottunk.
Az S.0.S Leukémias Gyermekekért Alapitvany jotékonysagi felhivasara, az Egyetemi
Szinpad tagjai videdban dolgoztak fel Lazar Ervin a Faba Szorult Herny6 c. meséjét. A
Ludovika Egyetemi Szinpad a 2020/2021es tanév elsé szemeszterében a korona virus
okozta helyzet miatt megkésve amde annal nagyobb lelkesedéssel kezdte meg munkajat

szeptemberben. A szokdsos fejlesztd/csapatépité szinhazi gyakorlatok elvégzése mellett a
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Ludovika Szinpad kozrem(ikodése altal valdsulhatott meg az Egyetem oktéber 23.-ai
mUsora. A fenndlld helyzet miatt ez kameraval kerllt rogzitésre, a végeredmény az
Egyetem online felliletein volt megtekinthetd. A jog allam drédma c. kurzus keretében
dolgozik online. Az Egyetemi Szinpad tovabba karacsonyi meglepetéssel késziil az

egyetemi polgarsag és a nagykdzonség szamara.

Ludovika Kérus. A Kultarkorok kozal a Korus mikodik a legalacsonyabb, 7 fos
taglétszammal. Ilyen alacsony taglétszammal nem tud egy kérus mikddni. A kudarcba
fulladt toborzasi kisérletlink, és a jarvany miatt elmaradt rendezvények miatt nem tudtunk
egy koérus miikoédéséhez sziikséges minimum |létszamot biztositani. Ezért azt allapitottuk
meg, hogy szikség van egyetemen kivili, nem hallgaté érdekl6ddk szamara a tagfelvétel
megnyitasara, ezzel létrehozva egy nagy presztizs(i egyetemi koérust, amely képes az
egyetemi Unnepségeken a kérusszolgalati feladatok ellatdsara, és az egyetem johirnevét
szinvonalas koncertekkel emelni. Illetve a hallgatdk is szivesebben csatlakoznak majd egy
mikodo és megbecsilt kdérushoz. Az alacsony taglétszam ellenére a Kérus kitartdéan
probalt, amig azt a jarvanyugyi intézkedések lehetévé tették. Azonban online prébakra a
Korus technikai okokbdl nem képes atallni. Ennek ellenére egyéni foglalkozasokkal a Kérus
el tudott késziteni két bemutatkozé dalt, amely a napokban kerilt felvételre egy profi
studidoban. A nyaron pedig sikerilt megszervezniink a korus szamara egy csapatépit6
tabort Martélyon, ahol a koérustagok intenziven Uj dalokat tanulhattak, illetve jobban

megismerhették egymast.

A Kultarkéroknek el6szor lehetéséglik lett volna bemutatkozni a marcius 15-i megemlékezd
Unnepi misoron. Az el6adasra minden kulturkor heteket késziilt, azonban a jarvanyhelyzet

miatt az el6adast nem tudtuk megtartani.

A Kulturkorok tehat ebben a rendkivili és nehézségekkel teli évben is mikodtek és

bizakoddan tekintenek a kovetkezs évre.

2019-ben, a megalakulds utan 6sszegyljtottik a Kulturkorok a mikodéséhez feltétlendl
szlikséges eszkozOket. Az igényeket tovabbitottuk és igéretet kaptunk, hogy ezek

beszerzésére sor fog kertlni, ez azonban ebben az évben sem valdsult meg.
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Az Ontevékeny Hallgatéi Kordk koncepcidval parhuzamosan sikerilt elérniink, hogy
hallgatok  kulturdlis tevékenységikért a  kollégiumi felvételi eljaras soran
tobblettpontszamban részesilhessenek. Reméljik, hogy ezzel a valtozassal is arra

biztatjuk a hallgatdkat, hogy a Kultirkérokon belill kamatoztassak tehetségiiket.

A Kulturkoérok idén elfoglalhattak az allandé probahelylket: a Vivotermet. Amellett, hogy
ez egy kivald helyszin a Kulturkorok probainak megtartasara, érdemes lesz a jovoben
lehetévé tenni, hogy a ne csak prébakat, hanem el6adasokat, koncerteket, fellépési
lehet6ségeket is szervezhessiink a Vivoteremben. Ehhez azonban sziikségesek azok az

eszkbzbeszerzések, amelyekrdl a kordbbiakban mar emlitést tettem.

Osszefoglalva tehat rendkiviil nehéz év volt ez az idei a NKE Kultirkérdok életében.
Elkotelezett szandékom, hogy az idén elmaradt tervek, kulturdlis rendezvények a jovoben
megvaldsuljanak. Nagy munka all még el6ttiink, de bizakodva tekintek a kévetkez6 évre.
Ugy gondolom, hogy az egyetemeknek a szakemberképzés mellett az is egy igen fontos
feladata, hogy lehetOséget, utat és teret nyldjtson minden olyan egyetemi polgar szamara,
aki szereti hallgatni, nézni és mivelni mindazt, ami szép és szamara értékes. Szeretném,
ha mindenki megtalalna a helyét a kultira vildgaban, mert hiszem, hogy mindenkinek
foglalt helye van (csak nincs szamozva a szék). Szeretném, hogy néha az egyetemi lét
forgatagaban legyen hova elbujni, a paragrafusok, a reggeli tesi és a tételek k6z6tt ne csak
az elmét és a testet, hanem a lelket is legyen helyink és modunk taplalni és karbantartani,

illetve tudjuk a kozt ily mddon is szolgalni.

Pavkovics Maté s.k
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EV VEGI BESZAMOLO 2020
Kuripla Janos

Irodavezeto

Az Alapszabaly 26.8§ (1) bekezdése értelmében ,,Az EHOK irodavezet8jét az Elndkség
szavazas utjan, mindsitett tobbséggel valasztja az EInok javaslata alapjan.”

E rendelkezésnek megfeleléen hivatalosan 2019 augusztus 28-a 6ta tdltém be az EHOK
irodavezetdi tisztségét. Feladataim allandd, valamint eseti jellegliek. Beszamoldm els6
részében az allando kotelezettségeimet ismertetem, amelyeket szintén az Alapszabaly

hataroz meg, majd ezek utan részletezem eseti jellegl feladataimat.
Az irodavezets allando feladatai:
a Kuldottgyl(lés napirendjének el6készitése,

e az EIndkség napirendjének el6készitése a Kuldottgydllési hatdrozatokat és a
jegyzdkoényvet az EHOK irodavezetd a Kildoéttgydléstél szamitott 8 munkanapon
beliil megkildi a Kiildéttgy(ilés és a kari HOK-6k részére,

e az EHOK gazdalkodasaval kapcsolatos adminisztracids feladatok ellatdsa,

e a Kuldottgy(lés hatarozataiban szerepl6 feladatok végrehajtasa,

e tanacskozasi joggal részt vehet a Kildottgyl(ilés és az Elndkség llésein,

e az elndk mindennapi munkajanak segitése,

o felelds az EHOK dokumentumainak iktatdsaért, megbrzéséért.

A 2020-as évben 15 darab Elnokségi lilés, valamint 10 darab Kuldottgydlési llés kerllt
0sszehivasra. Mind a 25 alkalommal megtortént az ilések, napirendek el6készitése Fodor
Mark Joszipovics EHOK elndkkel egyeztetve, majd dokumentdldsa jegyz&kényv

formajaban.

A 2020-as év hatarozatok szempontjabdl is termékenynek mondhaté idészak volt. Az EHOK

elndksége 28 darab hatarozatott hozott tlései, valamint elektronikus szavazas soran. Ez
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utdbbinak a koronavirus pandémia miatt kilénds jelent8ség jutott. Az EHOK

Klldottgy(ilése a 2020-as évben 25 darab hatdrozatot hozott meg.

Az Ulések jegyzdkdnyvei, jelenléti ivei, valamint az EHOK hatdrozatok, és egyéb
dokumentumok megdrzése papir és elektronikus formaban is zajlik. Papir alapon az
irattarban kerllnek elhelyezésre, elektronikusan pedig a korabban létrehozott Google Drive

fellileten, amely a visszakdvethet0ség szempontjabdl kiemelten fontos.

Feladataim nem csak jegyz6konyvek, hatarozatok, kinevezések, igazoldsok készitésébdl,
valamint meghivok kiklildésébdl allnak, hanem tartalmaznak visszatéré jelleg(li feladatokat
is.

Tébb alkalommal gépjarm(iigénylést készitettem az EHOK, illetve kari HOK-8k utazédsainak

megkonnyitésé céljabdl. Az idei évben az NKE Kulturkorék nyari taborozasanak utazassal

e 7.7

A nyari kollégiumi felvételi id6szakban jelentés mennyiségl kozéleti tevékenyég igazolasat
készitettem el a hallgatok szadmara. Ezen hallgatéink az egyetemi rendezvényeken
segitéként vettek részt, ezaltal képviselték és dregbitették az Egyetemiink és az EHOK

hirnevét.

A marciusi tdvoktatasra vald atalldssal 6sszefiiggésben az EHOK megszervezte a hallgatdk
tavoli, VPN hozzaférését az egyetem altal el6fizetett tudomanyos adatbazisokhoz. Ebben
tevékenyen részt vettem, megosztva a feladatokat Fecser Zsuzsanndval, az EHOK
kommunikaciés és adatvédelmi elnOkhelyettesével. Az én feladatom volt a beérkezett
igénylések tovabbitdasa az Informatikai Igazgatésag kollégai felé, akik elvégezték a
jogosultsag beallitdsokat. Ezt kovetben tobb ezer hallgatét értesitettem ki a VPN
jogosultsagukkal kapcsolatosan. A hozzaféréssel 6sszefiiggésben felmerilt problémakkal
kapcsolatosan is igyekeztem a hallgaték segitségére lenni. Osszességében elmondhatd,
hogy a VPN jogosultsagok intézménye egy rendkivil sikeres kezdeményezés volt a 2020-

as évben.
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Szorosan egyiittm(ikédve segitettem Aprd Richard, az EHOK gazdasagi elnékhelyettesének
munkajat az EHOK évvégi oszténdijaival osszefliggésben. Feladataim els6sorban a
beérkezett palyazatok elbirdlasahoz voltak kéthet6ek.

Kuripla Janos sk.
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EV VEGI BESZAMOLO 2020

FECSER ZSUZSANNA, KOMMUNIKACIOS ES ADATVEDELMI UGYEKERT FELELOS
ELNOKHELYETTES

Jelen beszamoldm célja, hogy Osszefoglalja a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Egyetemi
Hallgatéi Onkormdanyzatédnak 2020-as évben a kommunikacid teriletén nyujtott
érdekképviseleti tevékenységét. Bar ebben az évben szamos, kordbban nem tapasztalt
problémaval kellett szembenéznie a szervezetiinknek, ugy vélem, a HOK jél vette az
utjaba kertil6 akadalyokat és sikertlt a hallgatdk elvarasainak megfeleléen helytallunk.

Két és fél éve tevékenykedem a hallgatdéi dnkormanyzat szervezetében. Kezdetben, 2018
aprilis 2-t0l referensként kizarélag a kommunikacidval 6sszefliggd feladatok elvégzése
tartoztak hozzadm, majd 2019. szeptember 25-ét6l az adatvédelmi feladatokkal
kiegészitve elnOkhelyettesként segithettem a hallgatok mindennapjait az egyetemen.
Kosztrihdn David, Cziczds Péter és Fodor Mark Joszipovics EHOK elnéki ciklusait is
végigkovethettem; az elndkvaltasokat kovetéen mind bizalmat szavaztak nekem, igy az
Uj vezetés alatt folytattam hallgatéi érdekképviseleti tevékenységem. Ezt azért tartom
fontosnak kiemelni, mert a kontinuitas és a ,hivatali id6” hozzajarult ahhoz, hogy ma mar
magas szinten képes miikddni az EHOK kommunikacidja. A rdm bizott feladatok
elvégzésénél a hallgaték tajékoztatasat és érdekeik mindenkori képviseletét tartottam
szem el6tt. Igyekeztem maximalisan helyt allni, illetve proaktiv hozzaalldssal minden
téren a szervezet nem csak zavartalan, de kiemelkedéd mikodésének kialakitasaért is
dolgoztam.

Bizom benne, hogy ahogyan eddig, gy a jovdben is a HOK szervezete elég erfs lesz ahhoz,
hogy megbirkdzzon az elé kerlld kihivasokkal, a hallgaték pedig elég nyitottak lesznek
ahhoz, hogy merjenek segitséget kérni, ha barmilyen problémaba Utkdznek egyetemi
tanulmanyaik soran. A 2020-as esztendGben arrdl tett tanubizonysagot a szervezetlink,
hogy még egy vilagjarvany sem allhat a hallgatdi érdekképviselet utjaba.

Ezen év végi beszamoldmban a 2020-as esztendbre vonatkozo tevékenységemrol szeretném
az EHOK Kiildottgy(ilését tajékoztatni.

ALLANDO FELADATAIM
KOMMUNIKACIO

Kommunikacioért és adatvédelmi ligyekért felel6s elnbkhelyettesként a legfobb feladatom az

« 7.
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tajékoztatasardl valdé gondoskodas az NKE EHOK kiilénb6zd platformjain keresztiil.

A tajékoztatads mellett allandd feladatom a kapcsolattartds a kari hallgatéi énkormanyzati
kommunikacids tisztségviselokkel, az egyetemi kommunikacié érintett vezetGivel, a
hallgatoi szervezetek képviselGivel, az egyetemi adatvédelmi tisztvisel6vel, valamint klils6s
partnerekkel. A Hallgatéi Onkormanyzatok Orszdgos Konferencidgja (HOOK)
kommunikaciés halézatdnak tagjaként az orszagos jelent6séggel, egyben NKE-s
relevanciaval is bird torténések atvételével jarulunk hozza hallgatétarsaink orszagos
szinten valo képviseléséhez.

Platformok és feladatok

NKE EHOK honlap kezelése

Hivatalos tajékoztatasi forrasnak mindésil a honlapunk (https://ehok.uni-nke.hu/), amelyen a
hallgatéi 6nkormanyzat szervezetére vonatkoz6 adatok, illetve a hallgaték szédmara
relevans informaciok talalhatdak, melyeket az év soran folyamatosan aktualizaltam, hogy
a hallgatok naprakész tajékoztatast kapjanak az Oket érdekl6 témakban. A honlap
féoldalan hirek jelennek meg, melyeket az éppen aktudlis torténésekrdl irtam és
publikdltam, illetve tovédbbosztottam az EHOK mas feliiletén tdjékoztatasi célbdl. A 2020-
as évben az EHOK honlap aktivitdsanak el8segitésére 35 hir kerilt publikdldsra, és
megosztasra tovabbi feliileteken a nagyobb elérést célozva. A fémeniin az EHOK és a Kari
HOK szervezetére, miikddésére és tevékenységére vonatkozd leirdst fogalmaztam. Kilén
fémeniit kapott a honlapon az EHOK online anonim panaszkezel§ rendszere, hogy a
hallgaték kénnyen hozza tudjanak férni ehhez a felllethez. Ennek m(ikodésérdl lentebb
kilon szamolok be. A Forum Publicum hallgatéi magazinrdl is taladlhatunk informacidkat
honlapunkon, részletesebben errdl is kés6bb szolnék. Fontosabb a Dokumentumok
menilpont, amely ald gyUjtéttem Ossze a hallgaték szamara legfontosabb palyazatokat,
legyen szé hallgatéi osztondijpalyazatokrdl vagy pedig HOK tisztség betdltésére
vonatkozé palyazatrél. Ezen meniipont alatt érhet8ek el a transzparencia jegyében a HOK
tlésrél készilt jegyzdkonyvek, melyeket az EHOK irodavezetSje ir meg és bocsatja a
rendelkezésemre, az EHOK honlapjara pedig én toltdom fel, illetve az EHOK egyéb
felliletein én publikalom. A jegyzGkdnyvvezetés természetesen nem Ujdonsag, viszont az

s

munkank atlathatosagara, de ezt is a beszamoldk résznél fejteném Kki.
NKE EHOK hivatalos e-mail fiék kezelése

Az online kapcsolattartas részeként feladatom volt ez évben az szervezetilink hivatalos email
fiokjanak kezelése (ehok@uni-nke.hu), ahova a hallgatdi, egyetemi és kilsGs partneri
megkeresések érkeznek. Ez év soran Ujitdsnak szamit, hogy beosztast dolgoztunk ki a
fiok kezelésére vonatkozéan: megadott napon megadott EHOK tisztségvisel§ feladata,
hogy figyelemmel kisérje a levelezést, erre kilon eljarasrend kidolgozasara is sor kerilt
az EHOK elndke vezetésével. A tapasztalatok azt mutatjdk, hogy ez egy jol mikddd
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rendszer, amelynél csupan finomhangolasra van mar csak szliksége a szervezet el6tt allé
években.

NKE EHOK panaszkezel8 rendszer

Online anonim panaszkezel6 rendszeriinkben (https://reg.uni-
nke.hu/index.php/341716?lang=hu&fbclid=IwAR2jNrGOILRDIvticUcjSuimU3QuhYnMCN
N bAzZeD2VMaukUJHAJwKz lo) a hallgaték kdzvetlen és anonim modon tudjak jelezni
felénk észrevételeiket és problémaikat, ha azokra kézvetlen valaszt varnak, megadhatjak
e-mail cimes elérhet6ségiket, ez maskiléonben opciondlis. A rendszer nagyon jél
mikddik, a hallgatdk mar hozzaszoktak a mikddésének menetéhez, és rengeteg hallgatoi
problémara tudtunk valaszt taldlni a kari hallgatéi 6nkormanyzattal 6sszezarva. Volt
szamos esemény idén, aminek hatdsdra megszaporodtak a panaszok a rendszeriinkben,
mint a koronavirus-jarvany egyetemi kezelése, a kollégiumi kikoltoztetés, a jelenléti
zardvizsga, a golyanapok, a tavolléti oktatas és a hibrid oktatas. Az ehok email cimen
keresztll a panaszok napi szinti nyomon kovetése és az illetékes egyetemi szervezeti
egységhez vald tovabbitasa is a feladataim kozott szerepelt.

NKE EHOK Facebook oldal

Online els6dlegesen kiils6 kommunikaciét itt folytatunk: a hallgatok szamara relevans
bejegyzések koOzzétételével, események és csoportok l|étrehozasaval, torténések és
lehet6ségek hallgaték figyelmébe ajanlasaval. A hallgaték oldalra kildott Gzeneteinek
megvalaszolasat is elvégzem. A sajat bejegyzések kozzététele mellett féként az egyetemi
kommunikaciét kévetjik le, illetve kari HOK tajékoztatdst vesziink at, valamint kilén
figyelmet forditunk a hallgaték altal elért siker kommunikaciéjanak, valamint a
kozszolgdlati hivatalos szervek kommunikaciéjanak megosztadsara (pl.: Magyar
Renddrség, katasztréfavédelmi, honvédelmi szervek) Allandd témékat nyUjtott az
egyetemi kommunikacié lekévetése, igy a Ludovika Szabadegyetem soron kovetkezd
el6adasanak népszerlsitése a hallgatdok korében, a Ludovika TV adasainak megosztasa,
a Ludovika - FCSM Csata mér6zésein vald részvétel népszerlsitése, a NKE Bibliakor
foglalkozdsainak népszer(isitése a hallgatok koérében, a kari HOK események
népszerUsitése, illetve a kilsGs szerepl6k, mint példaul a Nemzeti Ifjusagi Tanacs altal
kinalt lehet6ségek hirdetése.

2020-ban Moderalasi Alapelveket is kidolgoztunk az EHOK tanulmanyi teriletért felelds elndki
megbizottjaval annak érdekében, hogy ezen szabalyok irdanyt mutassanak a Facebook
oldalon és csoportjainkon folytatott kétirdny( kommunikaciéban. Az EHOK Alapszabalya
is ehhez mérten mddositasra keriilt, az EHOK feliiletein az emberi méltésag, az Egyetem
és hallgatdinak jo hirnevének védelmének céljabdl, a hozzaszoldk véleménynyilvanitasi
szabadsaganak sértetlenségét biztositva.

NKE NEWS FB csoport

Az NKE EHOK Facebook csoportjaként az én feladatom volt a csoport kezelése, bejegyzések
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kozzététele a hallgatdk szamara relevans lehet0ségekrdl, mint albérlet, allashirdetés,
szakmai gyakorlat vagy 6sztondijprogramok. En végeztem a csoporthoz valé csatlakozés
népszer(isitését az NKE EHOK egyéb feliiletein keresztill, illetve én moderdltam a
csoporthoz valo csatlakozast és belsé kommunikaciot. Rendszeresen kozzétételre keriltek
egyetemi és kiils6s programajanlék, EHOK beszdmoldk.

Ludovika Ultras FB csoport

Az idén alakult Facebook csoport els6dleges célja az NKE szurkoldi életének fellenditése az
egyetemi sporteseményeken. Sajnos ez a koronavirus-jarvany miatt életbe 1ép6 korlatozo
és megel6zési intézkedések miatt nem valdsulhatott meg, ezért leginkdbb a Ludovika-
FCSM-Csata, az NKE NB1-es néi kosarlabda csapatanak mérkbdzésein valo részvételt
népszeri(sitettem a hallgatdk kérében. A csoporthoz vald csatlakozast az NKE EHOK mas
fellletein is a hallgatdék figyelmébe ajanlottam, moderdltam a csatlakozdsokat és a
bejegyzések kozzétételét.

NKE EHOK Instagram profil (Bonogram)

A hallgaték tajékoztatasara és szamukra informacidk atadasara a leginkabb ez a felllet
alkalmas. Ebben az évben is aktivan haszndltuk, tokéletesitve mikodését és a
kommunikacionkat. Szamos feed képet toéltottink fel, mindig az adott hirdetnivald
egyetemi vagy kilsGs torténéshez igazitva a leirdasat, amely megszovegezése az én
feladatom volt. A bejegyzésekben kozzétett fényképek nagy részét én fotéoztam, ligyelve
mindig a kép forrasnak megadasara. Napi beosztas szerint tettem kozzé a storykat is,
amelyek 24 6raig tekinthetéek meg, viszont highlightokban az adatlapon visszanézhetd.
Ezeket a highlightokat kategorizaltam és rendszeresen aktualizdltam, igy ha barmit
keresett a hallgatd, nadlunk megtaldlta. Szamos hallgatéi kérdés érkezett be ezen a
fellleten is, ahol kdzvetlen lizenet formajaban tudtam megvalaszolni a kérdést. A stories
kozzétételénél a bejegyzéseket rendszeresen atemeltiik storyba, a héten kozzétett
tartalmak Ujra-megosztasaval ismét felhivtam ra a figyelmet, hetente kozzétettem a
névnaposokat, egyetemi torténéseket, Ludovika TV adasait, a hallgaték altal elért
sikereket, valamint a ko&zszolgdlathoz kapcsoldodd hivatasos szervek Instagram
profiljainak bejegyzéseit. A feednél olyan minta kialakitasara torekedtem az egységes
megjelenés jegyében, hogy egy kép jelenik meg a hallgatdi torténésekrdl, egy NKE-s
campuskép és egy EHOK tdjékoztatd bejegyzés. Az évben bevezetett Gjitdsok mind azt a
célt szolgaltdk, hogy minél tobb hallgaté legyen megelégedve a kommunikacionkkal,
kovessenek minket, és igy tdjékoztathassuk Oket az egyetemi és felsGoktatasi
torténésekrél. Ev végére mar 2500-nal is tobb kovetdvel rendelkeziink, ami szép elérést
mutat, hogyha a hallgatok tajékoztatasarodl van szo.

NKE EHOK tevékenységének kommunikacidja

Gazdasagi Ugyek
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Az NKE EHOK feliiletein keresztiil végeztiik a hallgatdk tadjékoztatdsat a gazdasdagi és szocidlis
juttatdsokra vonatkozdan. Az adott 6sztondij palyazati kiirdsat és mellékleteit az NKE
EHOK honlapra toltéttem fel és a feliiletein tovdbbosztva népszer(isitettem, hogy minél
tobb hallgatéhoz eljuthasson. Ezen tevékenységem a gazdasagi Ugyekért felelGs
elndkhelyettes Utmutatdsa szerint végeztem.

Kollégiumi ligyek

A kollégiumi Ugyekért felel6s elnGkhelyettes irdnymutatasa szerint tértént a kollégiumi
igényfelméré kérdGivek |étrehozasa, leirdsdanak megszovegezése, a kitbltések
tovabbitasa.

Képzésfejlesztés

Az idei évben alakult meg az EHOK Képzésfejlesztési Bizottsdga, amely nagy lendiilettel
kezdte meg munkajat, azonban a koronavirus-jarvany és a tavoktatas megnehezitette,
szinte ellehetetlenitette ezt a fajta torekvéslink, a kezdeményezés és a jelenlét az
egyetemi bizottsagokban mindazonaltal toretlenil magas szinvonalon zajlik.

Kulturalis iigyek

Az NKE kulturalis hallgatoi kéreihez vald csatlakozast egész évben népszerlsitettiik és az ket
érd torténésekrél az e terlletért felelés elndki megbizottal egylttm(ikddve
végrehajtottuk. Az énekkar, a szinjatszé kor és a néptancegylttes kivalo kikapcsoldodasi
lehetéség, illetve a tandrdkon kivili tehetséggondozést is el8segiti. Az NKE EHOK
kezdettdl fogva tamogatja és tamogatni is fogja a hallgatokat, ezen Kultdr Korok
m(ikodését egyetemlinkon.

Szolgaltatasok

A hallgatok egyetemi mindennapjait igyeksziink kiilonb6z6 szolgaltatasokkal konnyebbé tenni.
A tavaszi félévben elkezdett és az Gszi félévben folytatott VPN hozzaférés igénylése is
ilyen szolgaltatas, amelyet az EHOK a hallgatéknak nyujt. Egy altalam létrehozott kérd8iv
kitoltésével tudjak jelezni felénk igényiket, mi az egyetemi Oktatasi és Tanulmanyi Iroda
ellenbrzését kovetden a kitoltéseket tovabbitjuk az Informatikai Igazgatdsag részére, akik
a VPN jogosultsagot bedllitjadk, mi pedig errdl kiértesitjik a hallgatdékat. Mig a tavaszi
félévben ezernél is tobbet toltotték ki, az Oszi félévi kitdltésekkel egyltt a kétezret is
tulléptiik. Ezt a feladatot megosztva az EHOK irodavezet&jével ketten valdsitottuk meg ez
évben.

Rendezvények

A koronavirus-jarvany nyoman életbe |épd rendezvénytilalom miatt ebben az évben a
megszokottol eltér6 mddon csekély rendezvény megtartasaval tudtunk hozzajarulni a
hallgaték kdzosségi és szakmai élményeinek ndveléséhez. 2020 tavaszan lehetéséglink
volt személyes részvétellel megtartani tarsszervezdk segitségével Az érdekérvényesités

EHOK@UNI-NKE.HU

1089 BUDAPEST ORCZY UT 1. ORCZY UTI KOLLEGIUM FO02



NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM
EGYETEMI HALLGATOI

ONKORMANYZAT

gyakorlata az Eurdpai Unidéban c. el6adast. Ezen kivil a hagyomanyos rendezvény
portfélidnk kozil az NKE Borkollégiumot tarthattuk meg, illetve Digitadlis Kerekasztalt is
két alkalommal, egyszer Gal Andras Levente, masodszor Papp Sandor el6adasaban.
Sajnos 2020-ban a kiemelt hallgatodi rendezvényeinket sem tarthattuk meg, igy idén
elmaradt az NKE Gyl(irGavato Bal, az NKE Golyatabor és az NKE Gdlyabal is. A személyes
jelenléttel megrendezett eseményeink elGkészitésében aktiv szerepet vallaltam,
kommunikacids tervet dolgoztam ki az esemény elGkészitésére, megvaldsitasara és

7.7

Egyéb
Hallgatoi Jogorvoslati Bizottsagi tagsag

Az NKE EHOK Elnéksége engem delegdlt a HIB-be, igy ebben az évben ebben a hallgatdi
bizottsagban szavazati jogu tagként lathattam el hallgatotarsaink érdekeinek
képviselését. A tanév soran személyes részvétellel és online formaban is bonyolitottunk
le bizottsagi Giléseket és a jogorvoslati kérelmet benyujté hallgaték meghallgatasat.

Forum Publicum

Hallgatéi magazinunk lapszamait, amibe hallgatdink publikdlnak, idén is rendszeresen
népszerlisitettem. A tavoktatds ideje alatt a lap a nyomtatott verziordl online
megjelenésre valtott, de olvasottsaga igy is toretlen volt. Egyre tébb hallgatd jelentkezik
a lap szerkeszt6ségébe, igy az utadnpdtlds is biztositott jobbnal jobb cikkek
megszlletéséhez.

NKE LIGA kupa

Az NKE kispalyas labdarigdé mérkézése ha nem is a megszokott tobb hetes mddjaban, de
visszatért ebben a tanévben is, amely népszer(isitésében az NKE EHOK is kivette a részét.

Bookbybook kényvkeresés

Idén harom alkalommal tudtuk lebonyolitani az InfoTars Egyesulettel k6z6sen szervezett
kényvkeresési akcidnkat, amely sordn harom-harom kényvet talalnak meg hallgatok, s a
program népszer(isitésénél tul magukénak is tudhatnak.

NKE Hirek Hallgatéknak

A Ludovika TV (j adasahoz hattéranyag Osszedllitdsa a hallgatok szamara legfontosabb
egyetemi torténésekrdl és hirekrdl, egyuttm(ikodve az egyetemi Kommunikacids és
Program Igazgatdsdag kijeldlt munkatarsaival. A vided kéthetente az EHOK FB oldaldn
jelent meg, a digitalis oktatds bevezetésével azonban megsziintetésre keriilt.

EHOK kiteleplilés megszervezése

A januari nyilt napokon és az 8szi félévben esedékes beiratkozasokon az EHOK standoldsanak
megszervezése, kreativ anyagok gyartasanak fellgyelet, szérdlapok és tadjékoztatdk
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megszovegezése.
Grafikai megrendelés leadasa

Feladataim kozé tartozik a képi anyagok grafikai megrendeléseinek leaddsa az EHOK
megjelenésért felelés elnoki megbizottja részére, aki a ra bizott feladatot mindig

lelkiismeretesen és precizen végezte el, és hozzajarult az EHOK kommunikéaciéjanak
szinvonalbeli emelkedéséhez.

Nyomdai megrendelése leadasa

Az egyetemi nyomdai rendszerben kdzpontositott médon adtam le a nyomdai megrendeléseit
az egész hallgatdi dnkormdanyzatnak:az EHOK mellett a kari HOK megrendeléseinek is
eleget téve.

Osszefoglalds; ujitdsok 2020-ban

Nagy tervekkel és Otletekkel vagtunk bele 2020-nak, ugy tartottuk, a mi éviink lesz, azonban
a vilagjarvany kozbeszélt. Mégis Ugy gondolom, a valtozéd koérnyezethez megfeleléen
tudott alkalmazkodni a HOK szervezete, a hallgatok tajékoztatdsat a tavolléti oktatds, a
hibrid oktatas és a digitalis oktatas soran is maradéktalanul ellattuk, kilénés figyelmet
forditva az oktatasi terilettel Osszefliiggé kommunikacidos feladatokra. Az évben a
kommunikacié terén rengeteg (jitast vezettlink be, példaul az atlathatdsag jegyében
minden EHOK Elndkségi és EHOK Kiildott gyllésrél mar Facebook post formajaban is
tajékoztatjuk hallgatotarsainkat, a jegyz6kényveket pedig tovabbra is teljes egészében
az EHOK honlapjara toltjik fel. A HOK (lések kommunikacidjanak Ujitdsa mellett
kidolgozasra keriiltek idén a Moderaldsi Alapelvek, amelyeket az NKE EHOK fellletein
alkalmazunk. A  koronavirus-jarvany és az oktatasi formdk valtakozasa
kriziskommunikacié terén adott hatalmas tapasztalatot a HOK szervezetének, igy &sszel
sokkal felkésziltebben tudtunk jelen lenni személyesen és az online térben is a hallgatdi
érdekképviseletet ellatva. A hallgatéi képzésfejlesztési gyakorlatunkat bar a vilagjarvany
megakasztotta, maga a vaza annyira jonak bizonyult, hogy bekeriilt a HOOK
mindségbiztositasi intézményi jé gyakorlatokat tartalmazé tanulmanyaba. Végezetil, de
nem utolsé sorban a VPN jogosultsag igénylése, a panaszkezel6 rendszer mindennapi
alkalmazasa és tavoktatasi helyzetfelmérd kérdGivink mind-mind hozzdjarult ahhoz,
hogy a hallgatok szamara minél tobb fellleten tudjunk segitséget nyuljtani egyetemi
tanulmanyaik sikeres elvégzésére.

Véleményem szerint a Hallgatéi Onkormanyzat sikeresen kidllta 2020 megprébaltatasait, és
Gjult er6vel vag bele a 2021-es évnek.

Két és fél év utan mar kils6 megdfigyel6ként lesz lehetéségem tanacsokkal ellatni hallgatoi
képvisel6tarsaimat, ugyanis az EHOK kommunikacidos és adatvédelmi igyekért felel8s
eln6khelyettesi tisztséget a koOvetkezd évtdél mar nem én fogom betdlteni. Ezlton
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szeretném megragadni az alkalmat, hogy minden képvisel6tarsamnak megkészonjem a
kdzos munkat, a tapasztalatot és a sok szép élményt. A hallgatok iranti elkotelez6désem
a tisztségemrdl tértén6 elmondast kdvetéen sem szlinik meg. Jov6re orszagos szinte a
HOOK tarsadalmi mobilitdsért felel8s elndkségi tagjaként igyekszem hallgatétarsaink
érdekében fellépni a felsboktatas szinterén.

Az NKE HOK-nek sikerekben gazdag idészakot és elégedett hallgatdkat kivanok. Alljunk
tovabbra is a hallgatdk szolgalatéaban!

Fecser Zsuzsanna s.k.
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Ev végi beszamolé
Mészaros Kinga, EHOK kollégiumi iigyekért felelés elnékhelyettes
2020

Az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzatban Fodor Mark Joszipovics, az Uj EHOK elndk
hivatalba Iépésével parhuzamosan kezdtem meg a munkat 2020 januarjaban, amelyet
hallgatoi jogviszonyom megsziinése okan 2020 juniusaig lattam el. Ebben a hat hénapban
az EHOK Egyetemi Kollégiumi Bizottsdg, illetve Kollégiumi Felvételi Bizottsdg elndki
tisztségét lattam el, majd 2020 szeptemberével kollégiumi (gyek koordinalasaért felelGs
elndki megbizotti poziciét kaptam, s 2020 oktéberében valasztott meg az EHOK Elndksége
a 2020 szeptemberében létrejott EHOK kollégiumi (igyekért felel8s elndkhelyettesi
tisztségére, amelyben Rudity Szécsényi Lilla hallgatotarsam valtottam. Mindezzel
parhuzamosan 2020 oktéberében Ujravalasztott a Kollégiumi Felvételi Bizottsag elnoki

tisztségére.

Az EHOK Alapszabdly az aldbbi feladatokat utalja a kollégiumi (igyekért felelés

elnokhelyettes felel6sségi korébe:

~25. §

(1) Az EHOK kollégiumi iigyekért felel8s elnékhelyettesét az ElInbkség szavazas (tjan,
mindsitett tobbséggel valasztja az EInék javaslata alapjan.

(2) A kollégiumi lgyekért felel6s elnékhelyettes feladatai:

a) kollégiumi iigyeket érint§ kérdésekben képviseli a Hallgatéi Onkorméanyzatot,
illetve képviseli a kollégistak kollégiumi tagsagi jogviszonyaval 6sszefiiggé érdekeit
az egyetemi és orszagos forumokon;

b) folyamatosan kapcsolatot tart és egylittmiikédik a kollégiumok vezetéséért
felelés személyekkel és a kollégiumi referensekkel, valamint az érintett hallgatdi
szervezetekkel a kollégiumi (igyeket érinté kérdésekben;

c) 6sszehangolja az EHOK és a kari Hallgatéi Onkormdanyzatok kollégiumi (igyekkel
kapcsolatos tevékenységét;

d) az EHOK-6t segitve véleményez6 munkat végez kollégiumi (gyeket érint6

szabalyzatok kidolgozasa, mddositasa esetén;
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e) az Egyetemi Kollégiumi Bizottsag elnékeként iranyitja a Bizottsagot;
f) javaslatot tesz a kollégiumért/kollégiumokért felelbs vezets/vezetbk és kollégiumi
referensek szamara a kollégistak kérelmei tekintetében;
g) ellenérzi a kollégiumokra vonatkozoé szabalyzatok betartasat;
h) munkajardl kételes beszamolni az EIn6kség felé.
(3) A kollégiumi (igyekért felel6s elnbkhelyettesi tisztségét nem téltheti be az EHOK
Klldéttgylilés tagja.
(4) A kollégiumi ligyekért felelbs eln6khelyettes megbizatasa meghatarozott idépontig, de
legkésébb az EHOK eln6k manddtumanak lejértdig szdl.
(5) A kollégiumi ligyekért felel6s elnékhelyettes megbizatasa megsziinik:
a) a hallgatéi jogviszony megsziinésével vagy sziineteltetésével, a Kiildéttgylilés
vagy
az elnékhéz benydujtott irdsbeli lemondassal,
b) az EHOK elnék &ltali visszahivdssal,
c) az Egyetemmel fennalldé hallgatoéi jogviszony megsziinésével,

d) az EHOK elnék manddtumanak megsziinésével.”

A kollégiumi ligyekért felelds elnékhelyettes vezeti tébbek kdzétt az EHOK EKB munkajat,

amelynek feladatait szintén az EHOK Alapszabdlya hatarozza meg:

»19. §

(1) Tagjai az elnék és a kari Hallgatéi Onkormdnyzatok kollégiumokért felel6s

tisztségviseloi.

(2) Elnéke az EHOK kollégiumi iigyekért felel6s elnékhelyettese.

(3) Ugyrendjét az EHOK Kiildéttgy(ilés hagyja jova.

(4) Az Egyetemi Kollégiumi Bizottsag (a tovabbiakban EKB):
a) megvalasztja a Kollégiumi Felvételi Bizottsag (tovabbiakban: KFB) két allandd
tagjat sajat tagjai kéziil és javaslatot tesz a Kollégiumi Felvételi Bizottsag eln6kének
személyére;
b) déntés-el6készitést végez a Kollégiumi Felvételi Bizottsdg részére a felvételi

eljaras soran;
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c) segiti a kollégiumiért, kollégiumokért felelbs vezeték és kollégiumi referensek

napi munkajat;

d) az EKB koordindlja a hallgatdi szervezetek kollégiumokkal kapcsolatos

tevékenységét;

e) ellatjia mindazokat a feladatokat, amelyeket mas egyetemi szabalyzat a feladat-

és hataskoérébe utal.
(5) Az EKB munkajéval segiti az EHOK Kollégiumi iigyekért felelés elnékhelyettesét.
(6) Az EKB miikédésére, feladatainak tovabbi részleteire az EKB Ugyrendjének
rendelkezései az iranyadodak.
Az idei év soran tehat a tisztségbdl fébb feladataim az EHOK EKB tevékenységének
koordindlasa, a kollégiumi felvételi eljaras és az ezzel jaré feladatok végrehajtdsa és
lebonyolitdsa volt, kilonbdz6 egyetemi szint(i kollégiumi projektek kidolgozasa,
szabalyzatmddositdsokkal kapcsolatos mddosité javaslatok kidolgozasa volt, illetve az
egyre inkabb eszkalalédd jarvanyigyi helyzet kovetkezményeként meghozott
intézkedések negativ hatdsainak csokkentése a Kollégiumok tekintetében. Mindezen
feladatok ellatasakor elengedhetetlen a hallgatdi szervezetekkel és a kollégiumok
vezetésért és igazgatasaért felel6s személyekkel vald kapcsolattartas és hatékony
egyuttmikodés.
Az EHOK EKB-ra a kollégiumi igyekért felelds elndkhelyettesi tisztségem megvalasztasa
ota igyekszem tamaszkodni, s az EKB-t egyre tébb feladattal, tartalommal felt6lteni. Az
EKB-val igy az idei félévet tobb egyetemi szintli kollégiumi projekt megtervezésével
kezdtik, amely ugyan még tébbnyire kidolgozas alatt all, de Uugy gondolom a jovd évi
munkafolyamatokban szerves tényezOk lesznek. Ezek a projektek a kollégiumi
kérnyezetbaratabba, zoldebbé tételét célzé zold Kollégium projekt, illetve az ehhez
részben kapcsolédd kollégiumi eszkdzbeszerzések, amelyek sordn az Egyetem harom
kollégiumaba a hallgatdk kollégiumi falakon bellli kézosségi életét fellenditd eszk6zok
beszerzését igényeltik az NKE RH JI Kollégiumi Osztalyanal. A masik, fontos, kollégistak
életét érinté kezdeményezés a digitalizacié volt, amely kidolgozas alatt all, s a kollégiumi
varolistak és a kollégiumi felvételi eljarassal kapcsolatos jogorvoslati kérelem leaddsanak
Neptun-rendszerbe vald (ltetését jelenti. Olya fontos Iépések is torténtek, mint példaul az

Orczy Uti Kollégiumban a tanuldszoba kialakitdsa. Emellett, az EHOK EKB benyuijtotta a
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kollégiumi hazirendekkel kapcsolatos elGkészitését is, amelyben kidolgozasra kerilt egy
fontos Ujitds is, a szintfelelsi koncepcid. Ugy gondolom, hogy az el6z8 évekkel ellentétben,
az EHOK EKB munkajat elkezdtik szinnel feltdlteni, amely a jov6 évben is kiemelt
célkitlizésem kozé tartozik, elésorban a kari kollégiumi Ggyekért felelGs tisztségviselOkkel,
s magukkal a kari részonkormanyzatokkal valé hatékonyabb munkavégzés, illetve

szorosabb kapcsolattartas okan.

Az idei év soran harom kollégiumi felvételi palyazat kiirdsara is sor kerilt. Az els6 a
2019/20. tanév II. félévre szdlé fels6bb éves kollégiumi felvételi palyazat volt, amely
eljaras rendkiviil gérdiilékenyen folyt le, mindazok ellenére, hogy mind az EHOK, mind a
kari részonkormanyzatok némelyike tekintetében is U(j tisztségvisel6k kerlltek
kinevezésre. Mindezen eljards azonban szadmos, szabalyzati hézagra, illetve
ellentmondasra deritett fényt, amelyekkel kapcsolatos szabalyzatmoddositasok
kidolgozasra keriiltek mar az EHOK &ltal. A nyari, 2020/21. tanévre sz6lé kollégiumi
felvételi eljaras alatt Rudity Szécsényi Lilla toltotte be a két elnoki tisztséget, azonban
mindvégig segitettem munkajat, igy meglehetdsen széleskord ralatasom volt az eljarasra.
A kollégiumi felvételi eljaras kapcsan nagy sikerként kényvelend6 el, hogy a Kollégiumi
Szabalyzat moddositasaval a felsébb éves és elsGéves felvételi eljarasok szétvalaszthatoak
lettek, igy a fels6bb éves hallgatdk kollégiumi felvételi eljarasa korabban kiirhato volt,
amely kovetkezményeként sokkal hamarabb tudhattdk meg az eredményeket. Ugy
gondolom, hogy mindkét felvételi eljaras meglehetésen gérdilékenyen ment, azonban a
jové év soran a kilonbozd részterlletek kdzotti kommunikacio hatékonysagat névelni kell.
Nagy Ujitdsként kényvelhetd el tovabba, hogy az EHOK segitséget nyujtott a jogorvoslati
kérelmet beadd hallgatoknak is, illetve a szobabeosztasi kérelmek benyujtasara egységes,

online platform kerilt kialakitdsara.

A jarvanyiligyi helyzet szintén negativ hatassal volt a kollégiumi életre. Sajnos, szamos
hallgatotarsunk életét megnehezitették a tobbszori kikoltoztetések, amely soran
hallgatétarsaink helyzetét a HOK igyekezett megkdnnyiteni alternativ szallasajanlatok
Osszegyljtésével, dobozok gylijtésével a kikodltéz6k szamara, illetve hallgatdi segitékkel a
kikoltozésben akadalyoztatott kollégistdk személyes targyainak 0Osszepakolasaval,

valamint a kikoltoztetésben az adminisztrativ. munka gyorsitédsaval. Emellett, fontos
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megjegyezni, hogy a gyors és pontos kommunikaciéval és informaciéaramldssal is

igyekeztlink a hallgatotarsainkat segiteni.

Az egyéb szervezetekkel fenntartott kapcsolatok tekintetében is gy gondolom, hogy
az idei év rendkival gyimoélcsézé volt. A Doktorandusz Onkormanyzattal és a
Szakkollégiumi Egyuttm(koédési Forummal is szoros kapcsolatot kell kialakitani és
fenntartani, hiszen mindkét szervezet fontos Osszetevdje mind a kollégiumi felvételi
eljarédsnak, mind a kollégiumok kdz6sségi életének. A Doktorandusz Onkormdnyzat
munkajat a nyari kollégiumi felvételi eljaras soran igyekeztem segiteni, akarcsak a
Szakkollégiumi EgyuttmUikoédési Férum munkajat azzal, hogy a felvételi eljarasok kezdete
el6tt Kantor Saraval, a SZEF elnokével 6sszedllitottunk tajékoztatdkat a szakkollégiumi
palyazatok biralasarol, illetve a szakkollégiumi igazolasok kidllitdsarol. A kollégiumok

vezetésével is ugy gondolom rendkivil hatékony egyittmikoddés alakult ki az idei év soran.

A j6v6 év sordn Ugy gondolom, hogy az EHOK EKB munkajat még inkabb fel lehet tdlteni
tartalommal kilonb6z6 egyetemi szintl kollégiumi projektek kidolgozasaval. Emellett,
szilkséges a kari HOK KB-k tovabbi felkészitése a kollégiumi felvételi eljarasok
lebonyolitasara, illetve a hallgatok még jobb tajékoztatasa a kollégiumi felvételi
palyazatokrol, mivel szamos hallgatotarsunk lecsliszott a hataridérél vagy nem volt
tisztdban a palyazasi feltételekkel, esetleg a sziikséges dokumentumok csatoldsaval.
Kiemelend6ek még a folyamatban 1év6 projektek is, amelyeket a jovo félév soran igyekezni
fog az EHOK EKB végrehajtani.

EzUton kérem a tisztelt Kuldottgy(ilést beszamoldm tamogatasara!
Budapest, 2020.12.15.

Mészaros Kinga s.k.
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Az EHOK gazdasagi elnékhelyettesének 2020. évi beszamoléja

A 2020. év gazdasagi kérdések szempontjabdl szamos nem vart kihivassal nézett szembe,
amelyeket az év zarasanak idépontjara talan végképp egyenesbe hoztunk.

A dologi kiadasok tekintetében 2019-r6l szamos tartozdsunk maradt meg - melyet az
Egyetem, az atalakulé Szolgaltatd Kft. és a mi kozremU(kddésiink egyarant generalt - a
tavaszi id0szakban ezek rendezésre kerliltek. A jarvany helyzetbdél fakadéan nem kerilt
kiegészitésre a dologi keretiink, valamint a sziikséges kéltségeket (pl.: Gélyahetek) a HOK
forrasain kivlli keretbdl tudtuk megvaldsitani. Két tanulsadgot mindenképpen érdemes a
jovore nézve megfogalmazni, amely egyrészt a dokumentaciok idében torténd benyujtasa,
valamint ésszer( tervezése, amely alatt azt értem, hogy targyév november 25. és
december 10. k6zotti Kft-s beszerzéseket keriljik el, mert ezeknek a lezarasa nehéz az
évzaras kozepette.

A 2019. évi belsé ellendrzés altal feltart hianyossagokat mindannyian ismerhetjik a
kiadott intézkedési tervbdl, igy inkabb arrdl ejtenék szot, hogy mit adott és mit kaptunk
dltala. Egyrészt feladatokat, amelyek koziil megvaldsultak a szabalyzat a HOK
Alapszabalya, és a Hallgatéi Téritési és Juttatasi Szabalyzat (kozéleti 6sztondijak
kérdéskore) tekintetében. A kozéleti 6sztondijakhoz kapcsolédd teendbket 2021. januar-
februarjatdl fogjuk tudni véglegesiteni. Folyamatban van a demonstratori 6sztondij Gjra
szabdsa, illetve a 2019. évre vonatkoztatva masolatokat készitettlink a hidnyzé palyazati
anyagokrdl, kifizetési dokumentumokrél. Masrészrél pedig egy dinamikus egytttm(kodést
eredményezett a Gazdasagi Hivatallal, akiknek éppugy fontos volt az egyes tételek
lezarasa, nyomon kovetése, mint a hibak kijavitasa.

A normativ 6sztondijak tekintetében altaldnossagaban jol teljesitettlink. A jévOben is
figyelni kell a marcius-oktdber havi kifizetések megvaldsitasara, a palyazatok idében
torténd kiirasara. Egyes visszajelzések alapjan erre vonatkozdan késziteni fogunk egy
Osszesitést és az illetékes szervezeteket (legyen az kari részonkormanyzat vagy mas
egyetemi/kari szervezet) tajékoztatni fogjuk, hogyha nem irtak ki egy palyazatot. Mig a
szocialis ligyek tekintetében tavasszal javitottunk a HTISZ egyes részletszabalyain,
illetve elértlik, hogy a rendkivili szocidlis 6sztondij egy elektronikus kérelemmé valjon.

A 2020-as év lehetOséget adott az egyes hibak kijavitasara, a szabalyzatok ,békeiddszaki”
moddositasara, és a munkahevében gyakran elmaradé tervezésre. A jovOoben ezekre
alapozva egy sikeres és eredményes gazdalkodas folytathatdé reményeim szerint.

Aprd Richard
s.k.
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EHOK Altalanos EInbkhelyettes
Szekeres Balazs
Tisztelt Kiildottgyiilés!

A Nemzeti Kodzszolgalati Egyetem Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat
(tovabbiakban: NKE EHOK) Alapszabdlya a 11.§ (3) d) pontja alapjan a
Klldéttgyllés (tovabbiakban: KGY) kizardlagos jogkérébe helyezi az NKE EHOK
tisztségviselGinek éves tevékenységérol szolé beszamoldjanak elfogadasat.

Az Alapszabaly 22.§ (2) bekezdésének értelmében az altaldnos elndkhelyettes
feladatai:

a) az EHOK elndk munkajanak allandd segitése, eseti jellegl helyettesitése, az
EIndkség munkdjanak kozvetlen tervezése, szervezése a gazdasagi
elndkhelyettessel,

b) az EHOK tisztségvisel§inek munkdjanak ellendrzése a gazdasagi
elndkhelyettessel az EHOK elnok utasitasainak megfelel6en,

c) az EHOK elnék utasitadsai alapjan a hataridék betartatdsa és a kapcsolattartds
biztositasa,

d) munkajardl koteles beszamolni az EIndkség felé.

Mig a 2019-es év egy minden szempontbdl meghatarozd, sikerekben, 6romdkben
és rendezvényekben gazdag év volt, addig ezt sajnos a 2020-as évrdl nem
mondhatjuk el. A tavalyi évben rendkivil jo

tdrsasdg allt 6ssze az Egyetemi Hallgatdi Onkormanyzat berkein beliil és nem csak
szakmailag értlink el sikereket, de emberként is kozel kerlltink egymashoz. Ez
nem csak abban tukrézddott vissza, hogy kivald évet zartunk tavaly, de abban is,
hogy hatalmas lendulettel, és dinamikaval indultunk neki ennek az évnek, de a
koronavirus marciusban keresztulhlzta a terveinket, elképzeléseinket és
céljainkat.

HOB (Hallgatoi Operativ Bizottsag)

2019 decemberében a kari HOK elndkdk és az EHOK egyetértésében megalakult a
HOB, azaz a Hallgatéi Operativ Bizottsdag. A HOB ,jogelddje” vagy inkdabb
nagybatyja, a 2018-ban m(ikédd EHOK Programszervez§ Bizottsag volt. Funkcidja
ettél azonban eltéré: az dsszes, mind kari, mind pedig EHOK rendezvény operativ
megvalodsitasdanak tdmogatasa, amely egy igen széles portfoliét takar. Mivel, ezen
év feloldhatatlan sajatsagokat hordozott magaban, és a ,pilot-program” kudarcba
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fulladt, bizom benne, hogy a HOB a kévetkezd évben teljes mellszélességgel tud
asszisztalni az EHOK és a kari részénkormanyzatok mindennem(i munkajahoz.

EFOTT

Egyeztetések hosszu sora utan, januar végén megtortént a varva-vart bejelentés:
az NKE lesz a 2020-as EFOTT hazigazdaja.

A hattérmunkalatok értelemszerlen mar a hir sajtéban vald publikalasat
megel6z6en megkezddédtek. Megtortént a rovidtdvd kommunikacids stratégia
kidolgozasa, illetve hallgatdokat toboroztunk, akik a fesztival promoétereiként a
jegyértékesitésben vallaltak kulcsfontossagu szerepet. A toborzast sikeresnek
itélem meg, ugyanis az Egyetemiink 0&sszes karardl sikerllt lehetdséget
biztositsunk hallgatéknak arra, hogy kiprébalhassak magukat promoterként. Ez
azért is volt szamottevd, hiszen a hallgatdk a sajat kézeglikben, gyorsan és olyan
konnyedén meg tudtak vasarolni a jegyet, mintha csak egy kari zenés-tancos
mulatsagra valtanak azt meg.

Ezt kovetden, kifejezetten a promotereknek sz6l6, az online térben vald
kommunikacioval és a jegyértékesitési ,know-how”-kkal kapcsolatos két napos
tréningen vettink részt, melyet a Hallgatéi Onkormanyzatok Orszagos
Konferencidja és az EFOTT Kft. szervezett a jegyértékesitd hallgaték szamara.

Ezen felul, biztositani szerettunk volna lehet6séget a hallgatdink szamara a
fesztivalon torténd, az utobbi években a népszer(iségét tekintve, exponenciadlisan
novekvo, fesztivalokon torténd munkavégzésre. Ennek keretében, az EFOTT Kft. -
vel és a Hallgatdi

Onkormaényzatok Orszdgos Konferencidjaval egyeztetve, kdzel 25 hallgatét
tudtunk volna foglalkoztatni kulénboz6 feladatkérokben a fesztival teljes ideje
alatt.

Hallgatéi munkavégzés

Ez szintén egy tavaly év végi projekt, amely ebben az évben kertilt illetve kertilt
volna megvaldsitasra. A tavalyi évben szamos hallgatdnak volt lehetésége az
Egyetem berkein belil, a Fejlesztési rektorhelyettes ur hivatalanal munkat vallalni.
Az ott foglalkoztatott hallgaték pozitiv visszajelzései szolgaltdk azon otletliink
fundamentumat, ami a hallgatdok az egyetemen torténd munkavégzésének
fellenditésére iranyult.

Ugy gondoltuk, hogy mi, hallgatok a tudds alapkoveit az elGadasokon és
szeminariumokon szerezhetik meg, azonban a koétéanyagot, a ,maltert” azt a

EHOK@UNI-NKE.HU

1089 BUDAPEST ORCZY UT 1. ORCZY UTI KOLLEGIUM FO02



NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM
EGYETEMI HALLGATOI

ONKORMANYZAT

gyakorlati tapasztalat adja meg. Ennek kdszénhetden pedig nem csak elméletben,
de gyakorlatban is naprakészek leszlink.

Ehhez természetesen hozzajarult az az Uj rendelkezés is, miszerint egyes
kozigazgatasi szerveknél, a részmunkaidoben foglalkoztatott hallgatdk
igényelhetnek kedvezményes tanulmanyi rendet. En Ggy itélem meg, hogy ez az
elmult idészak egyik legnagyobb sikere, és az EHOK illetve az egyetemi vezetés
kozotti egylttmikodés legszebb gyimdlcse.

Lehet6ségek azonban nem csak az Egyeteminkon kivil talalhatdok, hiszen
rengeteg munkat fektettiink abba, hogy a hallgatok a Campus terlletén
rendelkezésre all6 és az Egyetem kilonbdz6 szervezeti egységeinél megtalalhatéd
lehet6ségekbdl is részesedjenek. Majdnem 12 hdnap utan azonban ez a lehet0ség
is megvalosult, ugyanis az Egyetemi Kényvtar, a hivatali munkarend utani nyitva
tartasanak biztositdsa érdekében hallgaték kerlltek volna alkalmazasba, idén
novemberben.

Emellett, folyamatosan uzemel az ,,NKE NEWS” - nevi{ Facebook csoport, ahova -
a lehetdségekhez és a megkeresésekhez mérten - folyamatosan kerilnek fel a
kilonboz6 allaslehetbségek.

Osszegzés

A veszélyhelyzet marciusi bevezetésétél kezdédden a Hallgatdéi Onkormanyzat
szervezetének energidjat a krizismenedzsment kototte le, de ugy gondolom, hogy
ehhez méltd modon sikerilt egylttmikodni az egyetem vezetésével, és a
lehetdségeinkhez, a birtokunkban Iévl informaciok mennyiségéhez és a varatlan
élethelyzetbdl adddd, tulzottan dinamikusan valtozd, instabil kdrnyezethez mérten
jol, és gyorsan tudtunk alkalmazkodni.

Bar a rendezvényeink elmaradtak idén, de Ugy gondolom, hogy a Hallgatodi
Onkormaényzat szervezetének egésze, ha csak digitalisan is, de jelesre vizsgazott
kitartasbol, akaratbdl és csapatmunkabdl 2020-ban.

Itt az ideje szamot vetni, levonni a konzekvenciakat, pihenni, lelkileg-szellemileg
feltoltddni s bizni, hogy a kdvetkezd évre helyreadll a

vildg. Ugyan olyan azonban mar sosem lesz, mint amilyen volt...
»,Tragédianak nézed? nézd legott

Komédianak, s mulattatni fog.”

EHOK@UNI-NKE.HU

1089 BUDAPEST ORCZY UT 1. ORCZY UTI KOLLEGIUM FO02



NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM
EGYETEMI HALLGATOI

ONKORMANYZAT

EzUton kérném a tisztelt Kildottgydlés tagjait, hogy tamogassak szavazatukkal
éves beszamolomat.

Szekeres Balazs
altalanos elndkhelyettes
Egyetemi Hallgat6i Onkormanyzat

Nemzeti Kozszolgalati Egyetem
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TISZTELT KULDOTTGYULES!

A Hallgatéi Onkormanyzat (tovabbiakban: HOK) Alapszabdlydnak értelmében az Egyetemi
Hallgatoéi Onkormanyzat (tovébbiakban: EHOK) tisztségvisel6i beszamoldt készitenek a
targyévi tevékenységiikrél a Kuildottgyllés részére. A 2020. évrél szdéldé EHOK elnéki
beszamolod a kovetkezOképpen kivanom felépiteni: a vezetbi 6sszefoglalot kovetben adott
részteriletekre lebontva fogom kifejteni az elmult idészakra vonatkozé tapasztalataimat.

I. VEZETO OSSZEFOGLALO

Az idei évet a lehetOségek és kihivasok valtakozasa jellemezte. A januar elsejétdl marcius
kdzepéig terjedd idészakban a Hallgatéi Onkormanyzat minden képviseldje, a képviselet
szintjétol fliggetlenll nagy lelkesedéssel és fontos elképzelésekkel latott neki a munkanak.
A lehet6ségeink adottak voltak ahhoz, hogy 2020-as év valdéban a ,mi éviink lehessen”:
az érdekképviseleti munkara vonatkozdlag atfogd, jol kidolgozott és el6remutatd
koncepcidval rendelkeztiink, a képviselGk felkésziltek és tapasztaltak voltak, a kiemelt
hallgatéi rendezvények tekintetében biztositott volt a magasabb mindségli rendezésre
vonatkozo egyetemi vezetGi szandék és az elmult évekkel ellentétben a pénzligyi forrasok
is rendezettebbek voltak. Az év elején felmerllt kihivasokat - példaul az egyetemi
magasabb vezetdi kozott bekdvetkezett személyligyi valtozasok vagy a Tavaszi Szél
tudomanyos konferencia elhelyezésének kérdése — a megfelel6 mddon kezelni tudtuk vagy
alkalmazkodni a megvaltozott kériilményekhez. A munkavégzés dinamikaja kiemelkedden
magas volt ebben az idészakban.

A hazankban is eszkalalédott jarvanylgyi kérulmények és az ennek kovetkeztében, a
felsboktatds m(ikodésében bekovetkezett gydkeres valtozadsok egy eddig ismeretlen
kihivas elé dllitottak az Egyetemet és a HOK-6t. A megvaltozott kérilményekhez a Hallgatdi
Onkormanyzat képes volt a kelld id6n beliil alkalmazkodni, igy a félév tovabbi részében
létrejottek azok az eszk6zok és eljarasok, amelyekkel biztositani lehetett a legalapvetobb
feladatellatast, Ugy, mint az 06sztondijak elbiraldsa, a kommunikacié és az egyéb
adminisztrativ feladatok elldtdsa. Erre az id&szakra esett példdul az EHOK 2019. évi
pénzigyi gazdalkodasara vonatkozdé bels6 ellen6rzés megkezdése, amellyel kapcsolatban
a korilmények ellenére és a lehetéségeinkhez mérten térekedtiink a legnagyobb foku
egyuttm(ikodésre. A rendezvényszervezési feladatok hianyabdl fakado tobbletenergiakat
az egyetemi szabalyzdék felllvizsgalatdba, valamint Uj koncepcidk Osszeallitasaba
forditottuk.
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Az 0Oszi félév tekintetében el6szor is az intenziv el6készitd munkat (rendezvénnyekkel
kapcsolatos dokumentumok el6készitése, kollégiumi felvételi eljaras), valamint a kari
szint(i gdlyahetek megszervezését és lebonyolitasat szeretném kiemelni, amelyek soran a
hallgatoéi képvisel6k kiemelkedé teljesitményt nyujtottak, noha a golyahetek sikerességét
bearnyékolta az ezidészakban ismételten eszkaldlddd jarvanylgyi helyzet. A szemeszter
megkezdését kovetden a sulypont ismételten az tanulmanyi Ggyekre (kiilonos tekintettel
az altalanos informacidhianyra), valamint az egyetemi szabalyzok feliilvizsgalatara kerdlt.
Mindenek utan a fels6oktatasi koérilmények még bizonytalanabbak és dinamikusabban
valtozdak voltak, mint a tavaszi szemeszterben, a hallgatdi képviselet olykor nehezebben
tartotta a ritmust a korilményekkel. Ennek ellenére is fontos eredmények és
kezdeményezések szilettek a hallgatoi érdekképviselet tekintetében, mint példaul a
megalapozott igény esetén igényelhet6 tavolléti oktatas vagy a tanulmanyi Ugyekkel
kapcsolatos felmérések gyakoribb végrehajtasa. A viharos kérilményeken fellilemelkedve
tobb el6remutatd kezdeményezésben is sikerlilt haladast elérni, példaul a kozéleti és
demonstratori 0sztondijak strukturalis mdédositdé javaslatainak vagy az dontevékeny korok
koncepcidjanak kidolgozasaval.

Osszességében Ugy gondolom, hogy a 2020-as évben a hallgatdi képviselet alapvetéen
képes volt alkalmazkodni a megvaltozott korlilményekhez és nem csupan a megfeleld
szinten ellatni az alapvetd feladatait, de jelentGs és el6remutatd javaslatokat is meg
tudtunk fogalmazni (és tobb esetben a gyakorlatba is atlltetni) a hallgaték egyetemi életét
meghatarozé szabalyzdék tekintetében. Az idei év tapasztalatai olyan alapot teremtettek,
amelyekre épitve a jovében elkdvetkezend6 nyugodtabb id6szakokban sokkal hatékonyabb
és eredményesebb feladatellatast és érdekképviseletet tudunk kialakitani.

II. SZERVEZETI MUKODES

A részteriiletek feldolgozasa soran nem fontossagi sorrendben haladok, hanem els6sorban
azon témakoroket szeretném kiemelni, amelyekben kozvetlen szereppel birtam, ezen
témakorok kdzil pedig az elsé és legfontosabb az EHOK vezetésével és a HOK irdnyitasaval
kapcsolatos tapasztalataim 6sszegzése.

A HOK irdnyitdsdval kapcsolatban harom f& irdnyelvet hatdroztam meg: a
kompromisszumkeresést, a segitségnyuljtast, valamint az inkluziv déntéshozatalt. A
kompromisszumkeresés tekintetében véleményem szerint teljes mértékben teljesiteni
tudtam a magam felé tamasztott elvarasaimat, igy az idei évet kiléntsebb szervezeten
belilli ellentétek nélkil tudtuk eltdlteni és a HOK Kiildéttgy(ilés, valamint Elnékség szinte
teljes mértékben egyhangu dontéseket hozott az év soran.

A segitségnyujtas mikodése szintén az elvarasaimnak megfelel6en valdsult meg, igy az
EHOK aktiv szerepet vallalt a részénkormanyzati pénziigyi vonatkozadsi adminisztrativ
terheinek csokkentésébdl, mig a kari részonkormanyzatok a kommunikacié terén
nyUjtottak rendkiviil fontos tdmogatast az EHOK részére.
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Az inkluziv dontéshozatal szempontjabol sajnos arnyaltabb az éves 6sszkép. Ugyan az
alapvetd torekvés mindvégig meg volt a részemrdl, hogy az Egyetemi iranyaba képviselt
allaspontom kialakitdsaba és az operativ munkavégzésbe a részonkormanyzatok és az
EHOK képvisel8i minél nagyobb részt tudjanak venni, voltak olyan révidebb id8szakok az
év soran, amikor a szervezeten bellili munkamegosztas és dontéshozatal sulypontja
tulsdgosan az EHOK elndkének személyére helyez6dott és nehézkesebb volt a szervezeten
bellli kommunikacio. E tekintetben a tapasztalok levonasra kertiltek, és a jovében még
tobb energiat és figyelmet szeretnék szentelni.

Fontos megemlitenem a nemzetko6zi biztonsag- és védelempolitika (tovabbiakban: NBVP)
alap- és mesterképzések a Hadtudomanyi és Honvédtisztképzd Karra (tovabbiakban: HHK)
valé athelyezésébdl fakadd szervezeti kihivasokat. A HHK 2015 éta nem rendelkezett a
sziikséges tudassal és tapasztalattal ilyen nagy létszamu civil képzést illeten, igy a HOK-
re még nagyobb felel6sség helyez6dott a felmerilé kérdések (6sztondijeljarasok,
kollégiumi felvételi eljaras, egyéb tanulmanyi és oktatasszervezési (igyek) megoldasaban.
Az év elején egy nagyon szoros egylttm(ikédést alakitottunk ki az EHOK és a HHK dékani
vezetése kozott a HHK részonkormanyzatan keresztlil. Sajnos a jarvanylgyi helyzet
felllirta az integracios és tapasztalatcserés torekvéseinket, amely ennek kovetkeztében
nem tudott teljes mértékben megvaldsulni - a HHK-n a mai napig vannak mikodési
anomalidk az NBVP képzéseket illetéen. A jarvanylgyi korilmények okan
részénkormanyzati valasztédsokat sem lehetett tartani az idei évben a HHK-n, igy jelenleg
civil képviselet nélklil mikodik a kari részonkormanyzat, ami egy sulyos hidnyossag.
Mindezek tekintetében az idei évben az EHOK kiemelt energiat forditott a HHK
részonkormanyzat munkajanak tamogatasara az eljardsok tekintetében. Ezen
egyuttm(ikodés ugyan hatékony volt, kézéptavon azonban nem tartom egészségesnek a
szervezeti mikoddés szempontjabdl, igy a jovében mindenképpen biztositani kell a civil
képviselet |étrejottét és a szlkséges tudastbke atadasat, hogy a kari részonkormanyzat
onalldan is képes legyen ellatni a feladatait.

Mas részonkormanyzatok esetében is fennalltak sajnos bizonyos terlileteken (kollégiumi
felvételi eljaras, gazdasagi Ugyintézés, adminisztracié) hianyossagok, ezeknek az eseti
potldsdban az EHOK képviselSi aktiv szerepet véllaltak, az atfogé tapasztalatom e
tekintetben, hogy a HOK képvisel8k kdzétti tudasatadds kevésbé gordiilékeny és hatékony,
mint az elmult években volt, sok fontos tapasztalat veszik el évrél-évre és liresednek Kki
tartalmilag régebben m(ikodd struktirak a részonkormanyzaton belll. Ez amellett, hogy
egy sulyos kihivas, egyben lehet6ség is az NKE hallgatéi érdekképviseletének, hogy
atgondolja a bizonyos szempontokbdl tulsdgosan merev szervezeti felépitését és
m(ikodését.

EHOK@UNI-NKE.HU

1089 BUDAPEST ORCZY UT 1. ORCZY UTI KOLLEGIUM FO02



NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM
EGYETEMI HALLGATOI

ONKORMANYZAT

Az EHOK m(ikddésének tekintetében szeretném még kiemelni a kollégiumi tigyekért felelés
elndkhelyettesi tisztség létrehozadsat. Mindeddig a HOK atfogd kollégiumi részteriilete egy
vegyes felépitésl rendszert alkotott, amelyben jelen voltak centralizalt és decentralizalt
jellegzetességek is, ennek az anomalianak a leképezGdése volt példaul az Egyetemi
Kollégiumi Bizottsag elndki tisztség megnevezése is az EHOK szervezetén beliil, amelyet a
madositassal rendezni kivantam.

A szervezeti miikodéshez sorolnam az oOntevékeny hallgatdi koérok koncepcidjanak
kérdéskorét is, amelyet személy szerint nagy sikerként értékelek. Noha az dntevékeny
korokkel kapcsolatos gondolkodast a Ludovika KulturKérok jogi szabalyozasara vald
torekvés inditotta el a nyari kollégiumi felvételi eljarast megel6z6en, a tervezés folyaman
joval tul n6tt azon és egy 6nallo stratégiai elképzeléssé fejlédott tovabb. A kidolgozott és
mar tulajdonképpen jovahagyott rektori utasitds tervezet Ilehet6vé teszi és
meghonosithatja Egyetemiinkén a hallgatéi 6nszervez6dés teljesen (j, eddig ismeretlen
jellegét, mindezt pedig az EHOK-el szoros egylittm(ikédésben, annak tdmogatdsaval. Az
ontevékeny korok lehetGséget biztosithatnak majd az operativ mikédésik megkezdése
utan arra, hogy elGsegitsék az alulrdl szervez6d6 hallgatoi torekvések megvaldsulasat,
ezzel hozzajarulva egy még gazdagabb hallgatdi kozosségi élet kialakitasahoz.

III. HALLGATOI SZERVEZETEKKEL VALO EGYUTTMUKODES

A kovetkez0 részterilet, amelyben kdzvetlen érintettséggel birtam az év soran, az a mas
hallgatoi szervezetekkel valé egyuttm(ikodés. Az év kortlményei ellenére egy kifejezetten
intenziv idészakot tudhatunk a hatunk mégétt az EHOK kiilkapcsolatait illetéen. Az
intézményi és intézményen kivlli egylUttmikodések kialakitdsanak célja egyrészrél a
hatékonyabb és eredményesebb érdekképviselet erlsitése, masrészrol pedig a Ludovika
hallgatdi szamara elérhet6 fejlédési lehetéségek bovitése volt.

Az EHOK rendkivil nagy szoros kapcsolatot &polt az orszagos hallgatéi mozgalom
szervezetével, a Hallgatdéi Onkormanyzatok Orszdgos Konferencidjaval (tovabbiakban:
HOOK). Ezt részben a szervezeti 6sszefondddasok is segitették: Kosztrihan David, az EHOK
volt elnéke a HOOK kiiliigyi elndkségi tisztségét tdlti be, Fecser Zsuzsanna jelenlegi
kommunikacids és adatvédelmi elnékhelyettes a HOOK kommunikaciés munkatarsava valt,
én pedig a HOOK vélasztmanyanak tagjava valtam, a Budapesti Régids Szévetség alelndki
tisztségét toltdttem be, valamint a tavaszi félévben még a HOOK Mentorprogramban
mentori feladatokat is elldttam. Nagy megtiszteltetés a szervezet szdmara, hogy a HOOK
Oszi tiszt(jitd kozgyllésén Fecser Zsuzsannat is elnokségi tagga valasztottdk, igy immaron
két képviseldt ad az NKE a HOOK Elndkségében, tovabba engem is az a megtiszteltetés
ért, hogy a Budapesti Régids Szovetség elndkévé valasztottak. A HOOK rendezvényein a
lehet8ségekhez mérten az NKE HOK képvisel6i minden esetben aranyaiban jelentds
létszammal vettek részt. Ez a kapcsolat jelent6sen hozzdjarult mind a képvisel6tarsaink
szakmai felkésziltségének, mind pedig az egyetemiink orszagos lathatdésagahoz.
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A szakkollégiumi kapcsolatok tekintetében is eredményes és pozitiv idoszak van
mogottink. Az intézményi Szakkollégiumi Egyittmikoédési Forummal (tovabbiakban:
SZEF) megerésitettik a partneri kapcsolatunkat, a SZEF-en keresztll a Ludovika
szakkollégiumiai részt vehettek a kilonb6z6 szabalyzatok véleményezésében és az Uj
koncepcidk kialakitasaban. A kolcsdnds informacidaramlas mindvégig biztositott volt az év
soran. Kulonalldan sajnos idén nem volt lehet0ség egy-egy intézményi szakkollégiummal
k6zos projekt megvalositdsara. Az orszagos szakkollégiumi mozgalom szervezetével, az
Interkoll-al is pragmatikus kapcsolatot sikerilt kialakitani, amelynek eredményeképpen
szeptemberben az NKE torténetében elGszor, majd rogton oktdberben masodjara a
Ludovika adhatott otthont az Interkoll havi kdzgy(ilésének. Ezen partneri kapcsolatokra a
joveben is épiteni szeretnék, kiaknazni az elérhetd eldnyoket és lehet6ségeket.

Bilaterdlis tekintetben az intézményi didkszervezetekkel, valamint az intézményen kivli
szakkollégiumokkal sikerilt egyuttmikodést kialakitani. A Ludovika falai kozott jelenleg
harom didkszervezet m(ikodik: az Erasmus Student Network intézményi szekcidja
(tovabbiakban: ESN UPS), az intézményi House of European Affairs and Diplomacy
(tovabbiakban: HEAD NKE) és a Fuzié Kozosség intézményi (tovabbiakban: NKE Fuzid)
tagszervezete.

Az ESN UPS-al el6szor tavasszal valdsult meg egy erdsebb koordinacios egyuttm(ikodés, a
jarvanylgyi helyzettel kapcsolatos intézkedések végrehajtasaval kapcsolatban, majd pedig
az Oszi szemeszterben kezdddott egy aktiv dialégus a Nemzetkozi Iroda bevonasaval a
tekintetben, hogy az EHOK milyen teriileteken és struktirdban tud részt venni a kiilféldi
vendéghallgatétarsaink integralasaban és az érdekképviseletikben.

A HEAD NKE-vel és az NKE Fuziéval az idei évben elsGsorban kommunikacids terlleten
alakult ki szoros egylttm(ikodés a jarvanylgyi kortlményekkel 6sszefliggben. Ezen
szervezetek (ahogyan az ESN UPS sem) nincsenek akkreditalva az egyetemen, Iévén
didkszervezetekre vonatkozé akkreditacios szabdlyzéval vagy eljarassal nem is rendelkezik
az Egyetem. Ezen folyamatban tettlink egy fontos |épést az 6szi szemeszterben, amikor a
Hallgatdi Téritési és Juttatdsi Szabalyzat (tovabbiakban: HTISZ) maddositdsakor
megteremtettiik a lehetdségét a didkszervezeti tevékenységek dijazasat a kollégiumi
felvételi eljaras soran, azonban az atfogd szabalyzd hidnyaban, ez egyel6re csupan a
konkrét szervezetekre vonatkozoan térténhetett meg, nem pedig altalanosan és atfogoan.

Az intézményen kivili szakkollégiumok koézil két szervezettel sikerllt kapcsolatot
teremteni, a Corvinus-on m{koéd6 és nemzetk6zi kapcsolatok fékuszu Gyakorlati
Diploméacia Szakkollégiuméval (tovabbiakban: GYDSZ), valamint az ELTE Allam- és
Jogtudomanyi Karon megalakitott, politolégia fokuszu Prokon Szakkollégiummal
(tovébbiakban: Prokon). A GYDSZ vezetésével tobb koz0s projekt is megvalosult, példaul
a februarban megrendezett, az eurdpai unids érdekérvényesitésrol szolé eléadas vagy az
oktoberi Interkoll kézgy(ilés.
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A Prokon vezetésével az 0szi szemeszterben kerilt sor az egyeztetésre, amelyen sikeresen
megallapodtunk a jovobeli egylttmkodés kereteirdl. Mindkét szakkollégium nagyon varja
a tehetséges NKE-s hallgatok jelentkezését a jovében.

Az intézményen kivili hallgatdi szervezeti kapcsolatok kapcsan szeretném még kiemelni a
MUNapest szervez8i csapatat, akik régi partnerei az NKE HOK-nek. Az idei évben az
egylttm(kddés jegyében az EHOK két tisztségviseldje, Mészaros Kinga kollégiumi
Ugyekért felel6s elnokhelyettes és Dibusz Bendeglz tanulmanyi tgyekért felel6s elnoki
megbizott csatlakozott a 2021. évi MUNapest szakmai elOkészitd stabjahoz, tovabba
aktivan részt vesziink a rendezvény promotalasaban is. Az ENSZ modellez6 szimulacios
rendezvények kapcsdn egyeztetés kezdédétt a Szegedi Tudomdanyegyetem EHOK
alelndkével, az NKE-s hallgaték 2021. évi SZEMUN-on valé részvételének tdmogatasardl.

Véglil, de legkevésbé sem utolsd sorban az intézményi Doktorandusz Onkormdanyzattal
valé kapcsolatot szeretném kiemelni. Ugyan a 2020-as év elején a két szervezet
metszéspontja, a Tavaszi Szél konferencia megszervezése negativ elbjellel birt a kollégiumi
elhelyezés kérdéskorét illetben, a jo kapcsolatokat az év soran mindvégig sikerilt
fenntartani, a Tavaszi Szél konferencia online térben valé megrendezése soran pedig az
EHOK aktivan kivette a részét az operativ hallgatéi stdb osszedllitdsaban, ezzel
hozzajarulva a konferencia sikeres lebonyolitdsahoz. A szabalyzatmoddositasok és Uj
koncepcidk Osszedllitasanal és megvaldsultak az egyeztetések a Doktorandusz
Onkormanyzat elnékével, azonban még béven tartalmaz kiaknazatlan potencialt az EHOK
- DOK kapcsolatrendszer.

Tekintettel arra, hogy még nem kezdte meg a mikddését, valos egyittmikddésrél még
nincsen szd, de meg sziikséges emliteni a Ludovika Collegium Programkabinet vezetGivel
végrehajtott egyeztetéseket, amelyeken meghatarozdasra kertltek a két hallgatoi szervezet
kozti kapcsolatok legfébb pontjai. Megtortént tovabba a kapcsolatkérés a Mathias Corvinus
Collegium iranyaba is, a mai napig bezardlag azonban sajnos még nem kaptunk
visszajelzést.
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IV. KOLTSEGVETES ES GAZDALKODAS

A HOK gazdalkodasaért, a koltségvetés megfelels felhasznaldsaért az EHOK elndkét terheli
a felel6sség. A gazdalkodas tekintetében a rendezvények hidnya ellenére sem
mondhatnam, hogy kifejezetten visszaesett volna a terilet jelent6sége, hiszen az
Osztondijeljarasok mellett az el6z6 targyévrdl — részben az egyetemi szolgaltatd vallalat
problémai okan is - fennmaradt tartozasainkat az év soran folyamatosan rendeznilink
kellett.

A HOK 8sztdndijainak tekintetében tdbb fontos tapasztalattal jart az idei év. Egyrészrél
megallapithatd, hogy - bar a bizonyos foklU rugalmassag elengedhetetlen a megfelel
m(ikodéshez - kiegyensulyozottabb felhasznalasra és a feladatok, valamint a pénzlgyi
er6forrdsok egymashoz rendelését illetéen szemléletvaltésra van sziikség a HOK-ben. Ez
nem azt jelenti, hogy a 2020-as évben felel6tlenil kerlltek volna felhasznalasra az
Osztondijkeretek erGforrasai, sokkalta inkabb a jovébeli feltételezett tobbletfeladatokat
illeté pénzugyi erdéforrasokra vonatkozd tulzott dvatossag okozott problémat. Erésiteni
szikséges tovabba az Osztondijakkal kapcsolatos eljarasok adminisztrativ és
dokumentécids hatterét a transzparencia novelésének céljabdl - az O6szi szemeszterben
végrehajtott szabalyzatok véleményem szerint megteremtette a megfelelé szabalyzoi
hatteret ehhez, valamint rendezett évek ota jelen 1éve jogi réseket a gazdalkodast illetéen.
Az idei év tapasztalataihoz tartozik még, hogy az év végi 6szténdijakat mélységében felll
szikséges vizsgalni, a szempontrendszerek ugyanis kevéssé felelnek meg a folyamatos
szabalyzatmddositasoknak.

A dologi szolgaltatdsokra (rendezvényszervezésre) fordithatd koltségvetésiink az idei
évben jelent6sen elmaradt az elmult években rendelkezésre allé forrdsok szintjétdl,
hozzavet6legesen 8.000.000 forintos hianyunk volt a tekintetben, hogy a 2019-ben
meghatarozott célokat és programokat megvaldsithassuk. Az igényeink és a forrasok
kozotti olld csokkentésének céljabdl harom alkalommal egyeztettem Rektor Urral a
keretkiegészités kapcsan: az elsé alkalommal egy elvi tdmogatast kaptam a jovore
vonatkozolag egy 8.000.000 forintos kiegészitésre, amelyre azonban a jarvanylgyi
kortilmények okan nem volt sziikség. A masodik alkalomra a nyaron kerilt sor, ahol az
0szi szemeszter programjainak, valamint a golyahetek megvalodsitdsahoz egy 4.000.000
forintos szeptemberi kiegészitésben, valamint egy, a Kommunikaciés és Program
Igazgatdsag altal biztositott 4.000.000 forintos golyahetekre fordithaté keretben
allapodtunk meg. A harmadik egyeztetésre szeptemberben kerllt sor, ahol - tekintettel
arra, hogy mar nyilvanvaléva valt a zenés-tancos rendezvények szervezésének tilalma - a
megvaltozott igényekre 2.000.000 forintos kiegészitésben allapodtunk meg, amelynek az
érvényesitését azonban végil nem hajtottam végre a Gazdasagi Féigazgatdnal, miutan
el6relathato volt, hogy nem lesz ra szlikség.
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Az Oszi szemeszter végén egy rendkivil kellemetlen helyzettel szembesiltiink, mégpedig,
hogy egyes karokon adott 0sztondijak emberi mulasztds okan nem keriltek kiirdsra és
sajnos sem az EHOK, sem az adott részénkormanyzat nem észlelte id8ben ezt a problémat.
A tapasztalat az, hogy a jov8ben az EHOK és a részénkormanyzat gazdasdgi és szocialis
tgyekért felel8s képvisel6jének kiilén szoros figyelmet sziikséges szentelnie a nem HOK
altal kezelt normativ 6sztondij eljarasokra és tamogatniuk kell a kevesebb eziranyd bird
karok tevékenységét a hallgatdi 6sztondijak eljarasai soran.

Osszességében véleményem szerint a HOK a 2020-as évben felel8sségteljes és
kiegyensulyozott gazdalkodast folytatott, a 2019. évi pénzligyi gazdalkodasra vonatkozo
belsé ellen6rzés megallapitasait és tapasztalatait pedig sikeresen feldolgozta, igy a joviben
mindenképpen fejlodni fog a pénzligyi gazdalkodas tekintetében.

Kilon szét érdemel a 2021-es koltségvetési tervezés. A megkapott tajékoztatd jellegi
keretszamokkal kapcsolatban sikerilt egy véleményem szerint minden fél szamara el6nyo6s
kompromisszumot megalkotni, ennek kovetkeztében a jovd évben tervezetten bruttd
16.000.000 forint fog rendelkezésre allni a HOK rendezvényeihez, tovéabbad a kiemelt
hallgatdi rendezvények megvalésitasdhoz is biztositva lesz a 3x15.000.000 forintos
keretosszeg a KPI koltségvetésében, amelyen felll még tovabbi 15+15.000.000 forint all
majd rendelkezésre az EFOTT hazigazda szerepkdrhéz kapcsoléddan. A HOK dszténdijakra
fordithatd el6zetes keretdsszege (23.800.000 forint) 6nmagaban tudta volna biztositani a
HOK zavartalan miikddését, azonban a Publico Bono 6szténdij kézéleti dsztdndijjal vald
O0sszevonasat kovetben ez a keretosszeg el6reldthatdlag tovabb fog novekedni a jovo
évben, ugyan a felhasznalas tekintetében mindenféleképpen egyeztetni sziikséges majd a
Gazdasagi Hivatallal, lévén a fiktiv normativa szamitas okan a fedezet még nem biztos,
hogy az év teljes egészében rendelkezésre fog allni. Osszességében, amennyiben a
Gazdasagi Féigazgato jévahagyja az egyeztetett 6sszegeket a rendezvények tekintetében,
valamint megvalosul a 4,4%-os fiktiv normativa szerinti 6sztondijkeretlink, igy a 2021-es
évben fogunk az eddigi legtébb pénzligyi er6forrassal gazdalkodni.

V. BELSO ELLENORZES

Ugyan a belsé ellen6rzés bizonyos aspektusai mar érintésre kerliltek és egy klilonallo
beszamolot is készitek az intézkedési terv végrehajtasara vonatkozdlag, szlikségesnek
érzem, hogy az alapvet6 és atfogo tapasztalatait roviden 6sszefoglaljam. Egyrészrol egy
nagyon rossz idépontban érte a HOK-6t a vizsgalat meginditasa, hiszen az elsé levél kézhez
vételekor még sem az irodainkhoz, sem pedig a bels6 haldzathoz nem fértiink hozza.
Masrészrdl viszont igy gondolom, hogy ennél jobb idészakban sem torténhetett volna meg
a vizsgalat, hiszen a rendezvénytartasi tilalombdl fakaddan alacsonyabb intenzitasd nyari
idoszak lehetévé tette szamunkra, hogy mélységében feldolgozzuk a belsé ellendrzés
tapasztalatait és emiatt ne csupan tlineti kezelésben, hanem atfogé megoldasokban
gondolkozzunk.
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Az intézkedési tervbe is foglalt kozéleti 6sztondij eljarasanak rendezése az operativ szinten
tul nagyon fontos és pozitiv értelemben vett felfogasbeli valtozasokhoz is vezethet, amely
folyamat eredménye egy sokkalta inkluzivabb, tobb hallgatét megmozgatd
érdekképviseleti tevékenység lehet. Szintén nagy lehetdséget latok az intézkedési tervbdl
és a szabalyzatmddositasokbdl fakaddan a transzparencia novelésére, valamint a
szervezeti adminisztracids kultura fejlesztésére.

Tovdbbd fontosnak tartom megjegyezni, hogy a belsd ellenérzés ugyan a HOK
gazdalkodasat vizsgdlta, de nem kizardlag a HOK szervezetét érintéen. A tébbi szervezeti
egységet (Gazdasagi Hivatal, Oktatasi és Tanulmanyi Iroda, Jogi Igazgatdsag) érinto
megallapitdsok és intézkedések lehetéséget teremtenek a résziinkre a szorosabb
munkakapcsolat kialakitdsara, amely - természetébdl fakaddan - egyrészrél nyilvan
adminisztrativ tobbletterhet fog jelenteni, masrészrol viszont meg is konnyitheti a
munkankat abbdl a szempontbdl, hogy esetleges jogi és-vagy pénzigyi bizonytalansagunk
esetén az egyetemi szervezeti egységek sokkalta készségesebbek lesznek a
segitségnyujtasban a jovoben.

VI. TANULMANYI UGYEK ES KEPZESFEJLESZTES

A 2020-as év egyik érdekképviseleti fékuszpontja az EHOK-ben a tanulmanyi igyek és a
hallgatéi képzésfejlesztés voltak. Az ezirdnyu elképzeléseimet a 2019-es intézményi HOK
vezetOképzo hétvégén mar el6zetesen prezentaltam a képviselGtarsaim iranyaba, amelyek
végrehajtasara az elnokvalaszté Kuldottgyllésen bizalmat is kaptam. A terveim
végrehajtasanak céljabol létrejott a Hallgatdi Képzésfejlesztési Bizottsag, valamint
kinevezésre keriilt az EHOK tanulmanyi Ugyekért felel8s elndki megbizottja Dibusz
Bendeglz személyében.

Osszefoglaldan a tanulmanyi Ulgyekkel és képzésfejlesztéssel kapcsolatos személyes
koncepcidmat a proaktivitds és kozvetlenség jellemezte. A proaktivitds tartalmat
elsésorban az adta, hogy az idei évben a HOK képes volt kimozdulni az alapvet8en statikus
és defenziv allapotabdl, adott esetekben (pozitiv értelemben vett) offenziv modon
valtozasokat el6idézni az egyetemi szabalyzdkban és miikédésben. A kézvetlenség elve
ellentmondéasosnak tekinthet§ az EHOK kapcsdn, hiszen a kozvetlen érdekképviselet
alapvetéen és szlikségszerlien a hallgatdk altal kozvetlenll vaélasztott kari
részénkormanyzat feladata. Véleményem szerint az év elején megtortént kozvetlen és
valogatott kiscsoportos beszélgetéseket sikerilt oly mdédon végrehajtani, hogy nem volt
illetékességi konfliktus a kari részonkormanyzatokkal, sot, adott esetekben a szocializacios
k6zosség megtorése (azaz, hogy civilek beszélgettek hivatasos hallgatokkal) elényokkel is
jart, hiszen igy olyan problémakra derilhetett fény (példaul a nyelvoktatas tekintetében),
amelyek az azonos szocializacios kozegbdl érkezd képvisel6k szamara nem is tlint
problémanak. Ezen kiscsoportos beszélgetések részeredményei mellett nagyon fontos
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stratégiai tapasztalattal szolgaltak az érdekképviselet mikodési iranyait illetéen, amelyek
feldolgozasa mindenképpen a jovo feladata lesz.

A képzésfejlesztés kapcsan sajnos egy olyan id6szakban kezdtiik meg az aktivitdsunkat,
amikor az Egyetemen pont a végéhez ért a revizié folyamata, igy az eredményesség
szempontjabdl vitathatd az elmult egy év tevékenysége. Azt viszont mindenképpen
fontosnak tartom, hogy jelenté6sen megndtt a HOK képvisel8k ezirdnyld munkavégzése és
részvétele az egyetemi képzésfejlesztési folyamatokban, mint példaul a Kreativ Tanulas
Programtanacs és munkacsoportjaiban valé jelenlét, a Studium Program megvaldsitasaval
kapcsolatos egyeztetés vagy a hallgatéi kovetelményrendszert érinté mddositasokat érint6
véleményezések. Ugy gondolom, hogy az idei évben szerzett tapasztalatok rendkivdil
lehetéség. Ebb8l a szempontbdl nagyon értékesnek tartom, hogy az EHOK tisztségviselGi
részt vehettek a HOOK februdri min&ségbiztositasi képzésén, hiszen egy Ujabb aspektusbdl
képesek megkozeliteni és megfogni az Egyetemen folyd képzéseket.

A képzésfejlesztési programhoz tartozé atfogd felmérést a hallgatoi jelenlét hianyabdl
fakaddan nem sikerilt megvaldsitani, a tavolléti oktatas eseti jellege miatt pedig még nem
indokolta véleményem szerint, hogy atfogdé maddon keriljon vizsgalat targyava, hiszen
sokkalta dinamikusabb jelleggel birt, mint a hagyomanyos oktatés. Eppen ezért marciustol
kezd6déen kevesebb hangsulyt kapott ezen teriilet, a HOK figyelmének sulypontja a
tavolléti oktatas tlineti problémainak kezelésére helyezddott, sokkal jobban dominaltak a
hagyomanyos tanulmanyi kérdések, amelyet én indokoltabbnak is éreztem az év tovabbi
részét illetéen.

Szeretnék még kitérni a Hallgatdi Képzésfejlesztési Bizottsdg munkajara. A tapasztalatom
az volt, hogy ez a formacid kevéssé valtotta be a miikodéséhez flizott reményeket, a
meghatdrozott legfébb feladatai kéziil (az EHOK ezirdnyu tevékenységének felligyelete,
tapasztalatcsere) inkabb csak az elsé valdsult meg az egyiranyd kommunikacié okan, ez
viszont bizonyos szempontbdl a HOK Elndkséggel és Kiildottgy(iléssel valéd duplikaciot,
ezaltal pedig er6forraspazarlast eredményezett volna az év soran. Ezen szempontok
figyelembevételével megfontolandd a bizottsag szerepének Ujragondolasa.

Osszességében gy gondolom, hogy a tanulméanyi (igyek és a képzésfejlesztés
tekintetében, az EHOK szdméra meghatarozott feladatrendszer alapvet8en helyes és
fenntartandd, még ha bizonyos szempontokbol kiigazitasra is szorul.
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VII. HALLGATOI SZOLGALTATASOK

A hallgatdi szolgaltatasok fejlesztésének részteriilete a 2020-as évben nem szerepelt
(egységesen) az el6re meghatarozott feladatrendszerben, organikusan mégis az év soran
mégis az egyik kiemelt teriletté fejlédott az EHOK céljai tekintetében.

Az elsG, eleinte még kulénalldan kezelt részteriilete a hallgatdi szolgaltatasoknak a
hallgatéi munkalehetéségek biztositdsara vonatkoz6 térekvés volt. E tekintetben
egyeztetések kezdbédtek januarban a Campus Igazgatdsaggal (tovabbiakban: CI), hogy a
Szolgaltatd Kft. alkalmazasaban a hallgatéknak legyen lehet6ségiik helyben, a Campus
terlletén munkat vallalniuk. Az egyeztetések kovetkeztében attekintésre keriltek a
lehetséges konstrukciok, példaul, hogy diadkszovetkezeteken keresztlil vagy hallgatdi
munkaszerzOodéssel - amelyet az egyeztetéseket kévetben elbkészitettek - alkalmazzanak
helyben hallgatékat. Sajnos az év tovabbi részében a jarvanyligyi korilmények és a
mashova helyezett sulypontok kdvetkeztében nem keriiltek megvaldsitdsra a megbeszélt
konstrukcidk. A CI-vel tortént egyeztetéseken kivil szeretném kiemelni az Egyetemi
Kozponti Kényvtar és Levéltarral (tovabbiakban: EKKL) tértént egyeztetéseket az Oktatasi
Kdzpontban nyitandd kirendeltség EHOK dltali lizemeltetésével kapcsolatban. Ezen
folyamat sokkalta messzebb jutott, a novemberi felsGoktatast érint6 kormanyzati
bejelentést kovetd héten kezdte volna meg a munkajat a hallgatdk els6 valtasa, mar alairt
szerz0désekkel. A tudomanyos rektorhelyettessel, valamint az EKKL igazgatdjaval tortént
megbeszélések értelmében egy elényds, 1.000 forintos nettd drabért sikerilt leegyeztetni
a munkavallalé hallgatok részére, valamint a kirendeltség nyitvatartasa is ugy kerlt
meghatarozasra, hogy a tandrak latogatdsa mellett is vallalhassanak a hallgatdk
~mulszakot”. A campus féigazgatdval el6készité egyeztetések zajlottak még tovabba az
Orczy uti Kollégiumban taladlhaté bliféegység Ujranyitasardl is, amelyet szintén a hallgaték
bevonasaval terveznének lUzemeltetni.

A masodik hallgatdéi szolgaltatas a hallgatoi parkolasi rendszer létrehozasa lett volna. Az
év elején a campus féigazgatd jelezte a résziinkre, hogy szeretné megnyugtatdé maédon
rendezni a hallgatdk parkolasat és felkérte a HOK-6t, hogy allitson dssze egy igazsdgos és
konszenzusos koncepciét. A kérésnek megfeleléen a HOK Elndkség végrehajtotta az
egyeztetéseket és kialakitott egy szabalyozott eljarasrendet a Ludovika Campuson térténd
hallgatdi parkoldsra vonatkozolag, amelyet kisebb mddositasokkal, de elfogadott a CI is.
Sajnos a marciusban eszkalalddott jarvanyigyi kértilmények megakadalyoztdk a rendszer
alkalmazasanak megkezdését. Az Oszi szemeszterben ismételten napirendre vettem a
kérdést a CI-vel, azonban a bekdvetkezett vezetdvaltas miatt az egyeztetések rendkivil
elhdzédtak, tovabbd a campus fdigazgatd részérdl Ujabb igényként felmerllt, hogy
O0sszcampus szinten tegylnk javaslatot, ne csupan a Ludovika Campus terlletére
vonatkozoélag. A mar egyeztetett koncepcié azonban tovabbra is rendelkezésre all és biztos
alapot, valamint keretrendszert ad a tovabbi egyeztetésekhez.
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A jarvanyigyi helyzet kovetkeztében atalakuld felsGoktatdsi rendszerben az EHOK is
kereste azokat a lehet6ségeket, amelyeken keresztlil megkdnnyitheti a hallgatétarsaink
életét. A tavolléti oktatasra valé atallas felilirt egy bizonyos fokig a szigoru
informacidbiztonsagi elbirdsokat, hogy az Informatikai Igazgatdsdg és az EHOK
egyeztetésének kdvetkeztében létrejohetett a VPN igénylési eljaras, amely teljes sikernek
tekinthet6, hiszen az Osszesen hozzavetdlegesen 6.000 f6s egyetemiink kdzel harmada
juthatott mar VPN hozzaféréshez az EHOK-6n keresztiil.

Még a koronavirus jarvany el6tt kezdtink egyeztetésekbe a hallgaték szamara
biztositandd, altalanos jellegl mentalhigiénids szolgaltatast illetéen, ennek jelentésége a
jarvanylgyi intézkedésekbdl fakado gyOkeres hallgatdi életmddbeli valtozasok okan még
nagyobb lett. Nagy 6romuiinkre szolgalt, hogy az egyetemi vezetés kialakitotta ennek a
lehet6ségét a tavasz soran, az itt szerzett tapasztalatok fontosak lesznek a jovoben egy
allandd, hétkoznapokban is igénybe vehetd mentalhigiénidas szolgaltatas kialakitasa
kapcsan, az errél sz6l6 EHOK javaslatot a Rektori Tandcs is tdmogatta a vonatkozé februari
tlésen.

Szoros atfedésben a tanulmanyi Ggyekkel, de annak altalanosabb jellege miatt a hallgatéi
szolgaltatasokhoz sorolnam az anonim panaszkezel6 bejelents felllet mlikddtetését. Az
elmult egy évben megismerhettiik a projekt hidanyossagait, amelyeket igyekeztink a
technikai lehetGségekhez mérten orvosolni, de ennél is fontosabb a panaszkezel6vel
kapcsolatos eljardsrend meghatarozasa. Mostanra véleményem szerint letisztdzdédtak azok
a keretek, amelyek kozt a leghatékonyabban ki lehet hasznalni a fellilet adta lehetdséget.

Ugyan operativ szinten még nem tudtuk megkezdeni a tényleges megvaldsitast, de
szeretném kiemelni a jogorvoslati tanacsadas szolgaltatasrél megkezdett gondolkodast is,
amelyet szintén fontosnak és el6remutaténak tartok az NKE-s érdekképviseleti munka
fejlédésének szempontjabdl.

VIII. KOMMUNIKACIOS ES MEGJELENES

A 2020-as év elejének egyik legfébb kihivasa volt a tdvozd Rigd Bence megjelenésért
felel6s elnoki megbizott , pétlasa”, amelynek megoldasara nyilt palyazatot hirdettiink. A
palyaztatdas eredményeképpen megbizast nyert Kircsi Tamasnal véleményem szerint
alkalmasabb személyt sem szakmailag, sem pedig emberileg nehezen taladlhattunk volna,
a munkajaval véleményem szerint a szervezet minden képviselGje maximalisan elégedett
lehet. A kommunikacid terliletén szerencsére nem taldlkoztunk eziranyu problémaval,
hiszen Fecser Zsuzsanna személyében egy rendkivil felkészllt és tapasztalt
elndkhelyettessel dolgozhattuk végig azt az évet, amikor a kommunikaciénak kiemelt
szerep jutott a hallgatoi érdekképviseletben.
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példaul a kollégiumot érint6 intézkedéseket els6sorban az Egyetemi Kollégiumi Bizottsag
elnokén keresztll juttattuk el a hallgatotarsaink részére.

A tavaszi és nyari id6szakban két fontos kommunikacidval kapcsolatos projektet szeretnék
kiemelni. Egyrészr6l megindult egy bels6 szabalyozasi folyamat, amelynek
eredményeképpen meghatdrozasra keriiltek a HOK kommunikacidéra vonatkozé el&irdsai,
amely keretében létrehoztuk példaul a sajat moderalasi iranyelveinket is. A masik fontos
projekt az a HOK arculatdnak egységes megujitdsa volt, tekintettel az egyetemi Arculati
Kézikényv elbirdsaira, de az 6nallé jellegét megbrizve. A nydron az EHOK Uj arculatot is
0ltott, igaz, ennek tekintetében még szitkséges lehet tovabbi finomhangolasokra.

Az Gsz folyaman felszinre tort némi szervezeten bellli fesziltség a kommunikacié
mikddésére vonatkozdélag a HOK egészét tekintve, miszerint az EHOK kommunikacid
tulsdgosan dominanssd valt a részonkormanyzati kommunikacié felett. Ennek
mérséklésére Fecser Zsuzsannaval kidolgoztunk egy eseti eljarasrendet a kari és kézponti
tartalmak aranyosabb elosztasara vonatkozolag, a pontosan és ElnOkségi szinten
lefektetett eljarasrend meghatarozdsa azonban még hatravan.

Nagyon pozitiv tapasztalattal jart az az 6szi félévben megkezdett gyakorlat, miszerint a
HOK léseinek (EHOK Kabinet, HOK Elndkségi és Kildottgy(ilés) jegyzdkodnyveit
kivonatolva és fogyaszthatébba téve koOzzétettilk a Facebookon, valamint, hogy a
kozosségi média fellleteinken teret adtunk a hivatasrendek szervezeteinek (Rendérség,
Honvédség, Katasztrofavédelem) is, igy ezeket a jovoben mindenképpen folytatni
érdemes.

A kommunikacid teriletén az EHOK honlapjat tartom egy olyan eszkdznek, amelynek
messze nem haszndljuk a teljes potencidljat, valamint vannak hidnyos és rosszul
strukturalt terlletei is. Sajnos ebben az évben az alapveté hasznalaton (hirek és
Osztondijak elhelyezése, jegyz6konyvek kozzététele) tul nem jutott kell6 figyelem a
honlapra, erre a jévében mindenféleképpen nagyobb hangsulyt kell fektetni és jobban
kihasznalni a honlapban rejl6 lehetéségeket.
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IX. KULTURALIS UGYEK

A Ludovika KultarKérdk létrejotte 6ta nagyon fontos és aktiv szerepet vallal az EHOK a
kulturalis csoportok mikodését illetéen, Pavkovics Maté kulturalis Ggyekért felelds elnoki
megbizotton keresztil. A KulturKérok miikodését torekedtiink a lehetoségekhez mérten a
legnagyobb mértékben tdmogatni operativ szinten is (példaul a Kérus szamara szervezett
nyari tabor pénzligyi tdAmogatasaval), részt vettiink a mikodésiikkel kapcsolatos egyetemi
egyeztetéseken, ahol felszélaltunk a pénzigyi és tovabbi m(ikodési eréforrasok biztositasa
mellett, elGsegitettiik az egyetemi szabalyzok Ilétrejottének folyamatat a HTISZ
maddositasaval, valamint az 6ntevékeny hallgatdi kérok koncepcidjanak megalkotasaval,
valamint elsédleges megjelenési felliletet is biztositottunk a KulturKoérok szamara.

Az Oktatasi és Tanulmanyi Iroda vezet6jével egyeztetést folytattunk tovabba a
kormanyzati Csontvary Program megvaldsitdsaval kapcsolatban, amely a jarvanyigyi
kortilmények okan még nem tudott elindulni sajnos.

Szeretném kiemelni az EHOK szerepét a Ludoviceum tantdrgycsoporttal kapcsolatos
egyeztetéseket illetéen. Noha a tantargyak oktatdsmodszertani és tartalmi kérdései a
tanulmanyi Ugyek terlletéhez tartoznak, a tantdrgycsoportokhoz tarté tervezett
Ludoviceum Kupa mar sokkalta inkabb a kulturdlis-mUveltségi kategoridba sorolandé. A
Ludoviceum Kupa tervezetének 6sszedllitdsdban Dibusz Bendeglz tanulmanyi tgyekért
felel6s elntkhelyettessel rendkivil aktivan részt vettlink, amelynek koészénhetbéen egy
véleményem szerint innovativ és el6remutatd koncepciot sikerilt faragnunk az eredeti
elképzelésekbdl, amely tervezetten a jové évben meg is valdsulhat.

X. KOZOSSEGSZERVEZES

A kozosségszervezés harom részterlletbdl épll fel, a kollégiumi kozOsségi élet
erOsitésébdl, a hallgatéi rendezvényszervezésbdl, valamint az idén vallalt hallgatoi
szurkoldi élet fellenditésébdl. A kollégiumi kozosségi élet erGsitése a jarvanyigyi
koralményekbdl fakaddan kevéssé tudott megvaldsulni, tekintettel arra, hogy az év
jelentds részét a kollégiumokon kivil vagy jarvanyugyi korlatozasokkal toltéttiik. Ennek
ellenére szeretnék kiemelni egy el6remutatd ,régilj” kezdeményezést, a szintfelelGsi
rendszert, amelynek az egyetemi egyeztetését sikerllt hosszu éveket kdvetden lezarni,
mar csupan a hazirendek elfogadasa van hatra és megkezdhetjliik a szintfelelGsi rendszer

-7

A hallgatéi szurkoldéi élet fellenditését az NKE Sportegyesilet Elndkségébe vald
bevéalasztdsomat kdvetben vallaltam az EHOK tekintetében, noha a parbeszéd a Ludovika-
FCSM-Csata kommunikacids vezetdjével mar az év elején megkezdddott. Az Gszi
szemeszter elején tobbletenergiat fektettiink a sportesemények promotalasaba, kilén erre
a célra létrehoztuk a LUDOVIKA ULTRAS Facebook csoportot is.
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Ugyan bizonyos foku novekedést sikerilt elérni a latogatottsagban, a virushelyzet miatt
hamarosan zartkapusak lettek az egyetemi mérk6zések. Kidolgozasra kerilt tovabba egy
egyetemi cheerleader szakosztaly elinditdsara vonatkozd koncepcid, amelyre a
Sportegyesllt elnoke megerdsitette az Egyetem szandékat, igy a kidolgozott tervezet
alapjan a jovOben létrejbhet a Ludovika Cheer Team, amelynek az adminisztrativ
igazgatdsat az EHOK révidtdvon magara véllalta.

A hallgatdéi rendezvényszervezés tekintetében sajnos nincs lehet6ség tul sok eredményrdl
beszdmolni, a kisebb Iéptéki{i rendezvények tekintetében az EHOK részérdl viszont
mindenképpen szeretném kiemelni, hogy az idei évben is folytatddhatott a Digitdlis
Kerekasztal rendezvénysorozatunk, mindkét alkalommal koézel telthdzas és sikeres
eseményt tudhatunk a hatunk mogott, a rendezvénytartasi tilalom miatt azonban tébb
lehet6ség sajnos nem adatott meg a hagyomanyos rendezvényeink megtartasara, mint
példaul a Vibes vagy a Borkollégium. Hatalmas veszteségnek tartom ezt a Ludovika
kozosségének és hagyomanyainak szempontjabol, ugyanakkor teljes mértékben érthetd a
tilalom a jarvanyltgyi szempontokat figyelembe véve.

A kiemelt hallgatéi rendezvényekre vonatkozélag azonban igy is sziikségét érzem annak,
hogy kitérjek az idei év tapasztalataira részletesebben. El6sz6r is a Gylrliavaté Bal
tekintetében sikerlilt az egyetemi vezetéssel leegyeztetni azt a minimumot a nivé
tekintetében, valamint az ehhez sziikséges pénzligyi eréforrasokat, amellyel elkerilhetd,
hogy a 2019-eshez hasonlé méltatlan szinvonall rendezvény keriiljon megszervezésre. Az
EFOTT fesztival hazigazda szerepkorét illetéen kifejezetten elérehaladott allapotba jutottak
az egyeztetések, valamint a helyszini megjelenésiink részleteinek kidolgozasa, igy a 2021-
es évben biztositottak az alapok a tovabbi munkahoz, amely ezaltal sokkalta konnyebb
lesz. A 2021-es gdlyatdborra megtortént az id6pont lefoglaldsa, amely sajnos még
kozelebb kerilt a ponthlzashoz és el6relathatdlag a Sziget Fesztivallal parhuzamosan fog
zajlani, igy a megel6z6 kommunikacié kiemelt szereppel fog birni a jové évben. Az idei
évben megrendezett gdlyahetek sikereit sajnos bearnyékolta az Egyetem falai kozott
megjelend és intenziven terjed6 koronavirus fert6zés, a golyahetek lebonyolitasaval
kapcsolatban meginditott JOT ellen6rzés eredményérdél sajnos a mai napig bezardlag nem
kaptam tajékoztatast. Nagyon fontosnak tartom, hogy az idei évben el6sz6r megvolt a
HOK Elndkség szandéka egy dsszegyetemi Felezébal megtartasara, bizom benne, hogy ez
a szandék a jov6ben is fennmarad és a pénziigyi er6forradsok megléte, valamint a
jarvanylgyi korialmények jelent6s enyhilése esetén meg is tudjuk majd valédsitani.

Budapest, 2020. 12. 17.

Fodor Mark Joszipovics s.k.
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